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GANAKKALE DEFTERDARLIGI
PROTOKOL
PROTOKOL TARIHI ... ..12018
PROTOKOL SAYISI :2018/1
TARAFLAR : 1- Canakkale Defterdarligi
2- Canakkale 18 Mart Universitesi Rektorligii
TARAFLARIN ADRES
VE TELEFONLARI : 1- Cevatpasa Mah. Ariburnu Sok. No:42 — Canakkale - 0 286
2170509
2- Terzioglu Yerleskesi Rektorliik Binast A Blok 0286
2180018
KANUNI DAYANAKLAR :
a- 5902 sayih Afet ve Acil Durum Yé6netimi Baskanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun, :
b- 7269 sayili Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayistyla Alinacak Tedbirler Ile Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun,

¢- 7126 sayil Sivil Savunma Kanunu,

d- Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Y6netmeligi,
e- Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeligi,
f- Tirkiye Afet Miidahale Plani (TAMP- Canakkale),

g- 11 Afet Miidahale Plani

h- Ulusal Diizey Zarar Tespit Hizmet Grubu Plam

i- Yerel Diizey Zarar Tespit Hizmet Grubu Plam

j- Canakkale Afet Miidahale Plani

TAFAFLAR VE YETKILi BIRIMLER:

Madde 1 — Bu Protokoliin taraflart Canakkale Defterdarligy ile Canakkale 18 Mart
Universitesi Rektorliigiidir. Protokol kapsaminda is ve islemlerin ytritiilmesinden Defterdarlik
Personel ~ Midirligi  ile  Canakkale 18  Mart Universitesi  .ovevvveeriiiiinnnnie Daire
Baskanligi/Mudirliigi yetkili ve sorumludur.

Canakkale Defterdarhg ve Canakkale 18 Mart Universitesi Rektorliigii; is bu protokol
metninde birlikte “taraflar” seklinde anilacaktir.
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AMAC:

Madde 2- Bu Protokoliin amact; {limiz smirlar igerisinde mgydana gelebilecek dogal afetler ile
Tiirkiye Afet Miidahale Plam (TAMP) hitkiimleri geregince {limizin 1. ve 2. Derece destek 1ili
olarak gorevlendirildigi illerde meydana gelebilecek dogal afetlerde Canakkale Defterdarhigmin

Ana Cozim Ortagt Oldugu Yerel Diizey Zarar Tespit Hizmet Grubu olarak, zarar tespit caligmalarn
yapilabilmesi amagclanmaktadir.

KAPSAM:

Madde 3- Canakkale ili Yerel Diizey Zarar Tespit Hizmet Grubu Operasyonel ekipler
olarak; :

1- Gida Tarim ve Hayvancilik Ekibi

7- Sanayi ve Imalat Ekibi

3- Enerji, Ulagtirma ve Haberlesme Ekibi
4- Kiiltiir Turizm Egitim Ve Saglik Ekibi
5. Konut ve Cevre Ekibi

Toplam bes ekipten olusmaktadir. Ekiplerde gﬁrevlendirilecek personellere yonelik egitim
ve bilgilendirme Defterdarligimizca yapilacak olup, Universitenizden ekiplerin islevleri de dikkate

almarak ihtiyag duyulan asil ve yedek personellerin giirevlendirilmesini kapsamaktadir.

Ekipler itibariyla gérevlendirilmesine ihtiyag duyulan personel sayilart ise;

EKIP ADI ASIL UYE YEDEK UYE | TOPLAM
{ SAYISI SAYISI
Gida Tarim ve Hayvancilik Ekibi 1 1 2
Sanayi ve Imalat Ekibi 2 2 4
Enerji, Ulastirma ve Haberlesme Ekibi 2 2 4
Kiltir Turizm Egitim ve Saglik Ekibi 2 2 \ 4
Konut ve Cevre Ekibi 2 \ 2 4
GENEL TOPLAM | 9 \ 9 | 18

Tabloda gosterilmistir.

DAYANAK:

Madde 4- Bu Protokol, 5902 sayil Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanhgmin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun, ve bu Kanuna dayanilarak hazirlanan, 18/12/2013 tarih ve 28855 sayilt
Resmi Gazetede yayimlanan Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Yonetmeligi, Tiirkiye Afet
Miidahale Plan1 (TAMP), Canakkale Afet Miidahale Plami (CAMP) ve Ulusal/Yerel Diizey Zarar
Tespit Hizmet Grubu Operasyonel Planlarina dayanilarak hazirlanmigtir.



[SBIRLiGi iILKELERI:

Madde 5- Isbirligi ilkeleri;

Taraflar bu Protokol kapsaminda, [limiz genelinde meydana gelebilecek dogal afetlerde ve
ihtiya¢ duyulmasi halinde TAMP’a gore [limizin zarar tespit caligmalarina destek vermek
tizere gorevlendirildigi belirtilen fllerde olusacak, (1 ve 2 derece destek olunacak iller) dogal
afetlerde zarar tespit caligmalarini gergeklestirmek tizere personel destegi vererek, Zarar
Tespit Hizmet Grup ¢alismalari gerceklestirilecektir :

Defterdarligimizca, Universite tarafindan belirlenerek, ekiplerde gorevlendirilecek asil ve
yedek personellerin mail adres ve telefonlarma Zarar Tespit Hizmet Grup Plani, bilgi ve
gerekli mesajlar gonderilecektir.

{limizde bir dogal afet meydana gelmesi durumunda iletisim araclartyla ekip personelleri ile
irtibata gegilecek ve Yerel Diizey Afet Miidahale Plam geregi afetin meydana geldigi 72
saatin sonunda Zarar Tespit Hizmet Grubu ¢alismalarina baslayacaktir.

Ekiplerde gorevlendirmesi yapilan personeller, Ilimiz dahilinde Dogal Afet yasanmasi
sonucunda, ayrica bir gorevlendirmeye/onaya gerek olmaksizin kurum/birim amirlerine bilgi -
vererek Zarar Tespit Hizmet Grubu Calismalarina istirak edeceklerdir.

Universite tarafindan asil ve yedek olarak Zarar Tespit Hizmet Grubu ¢aligmalarina katilmak
lizere belitlenen personellere gorevlendirme ile ilgili bilgi kendilerine teblig yolu ile
Universite ........... birimince yerine getirilecektir.

Zarar Tespit Hizmet Grubu ¢aligmalarina katilmak iizere gorevlendirilen asil ve yedek
personellerin; emeklilik, tayin, goreve son verme, slim vb. bir nedenlerle Universiteden
ayrilmalari s6z konusu oldugunda, ayrilan personel/ personellerin ayrilis tarihinden itibaren
yerlerine gorevlendirilecek personelleri 7 giin iginde Defterdarlik Personel Mudiirltigline
Universitenin .......cooovoenieninn birimince gergeklestirilecektir.

Zarar Tespit Hizmet Grubu Ekiplerinde gorevlendirilen personellerin herhangi bir zorunlu
nedenle degistirilmesi gerektiginde, yeni gorevlendirilecek personele iliskin olarak protokol
ekli formlar Universitenin............ocoeivevnienns birimince hazirlanarak Defterdarlik
Personel Miidiirliigiine gonderilmesi halinde planda personel giincellemeleri yapilacaktir.

Zarar Tespit Hizmet Grubu Ekiplerinde gérev alacak personellere iligkin olarak; Afet ve
Acil Durum Miidahale Hizmetleri Yonetmeligi, 33 . Bireylerin Gorev ve
Sorumluluklart bashkl

“ (1) Afet ve acil durumlarda asker ve hakim simifindan olanlar haric olmak iizere, 18-65
yas arasindaki biitiin erkek vatandaslar, afet ve acil durum hizmetleri sebebiyle vali ve
kaymakamlarca kendilerine verilen gorevieri yerine getirmekle yiikiimliidir. Bu
yiikiimliiler, yiikimliliikleri siiresince is yerlerinden izinli sayiir ve her tiirlii mali ve
sosyal haklart korunur.

(2)  Gorevlendirilmelerde; is mevzuatinin calistirma yasag ile ilgili hiikiimleri,
cahistinllacak kisilerin yaslart, cinsiyetleri, sagliklari, meslekleri, mesguliyetleri ve sosyal
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durumlart ile aile ve bakima muhtac yakinlart géz oniinde bulundurulur. Afet bolgesine
oireviendirmelerde, gorevli personelin_maas, iicret, yevmiye ve benzeri haklari kendi
kurum, kuruluslarinca ddenir.” Hikmii yer verilmis olup, olasi bir afet durumunda
ekiplerde gorev yapacak personellerin harcirah 6demeleri tiniversitede bagli olduklari (gorev
yaptiklart) birimce karstlanacaktir.

9- Yasanacak bir dogal afet sonucu Defterdarlik Hizmet Binasi, tasit, arag ve geregleri
lgullan1lmaz hale gelirse, Zarar Tespit Hizmet Grubunun Calismalarini yirlitebilmesi i¢in
Universite imkanlarindan faydalanabilecektir.

PROTOKOLUN SURESI:

Madde-6 Bu Protokol belli bir stire ile sinirlandirilmamigtir. Taraflar karsilikli yazili
mutabakat saglayarak Protokolde degisiklik ve ilave yapabilir, gerektiginde en az 30 (otuz) giin
dncesinde karsi tarafa yazili bildirimde bulunmak suretiyle bu protokolii ytirtirltikten kaldirabilir.

EK PROTOKOLLER:

Madde-7 Is bu Protokoliin yiiriirliige girmesinden sonra, Protokoliin yiiriittilmesi igin
hiikkiim bulunmayan hususlar ile taraflarca mutabakat saglanan degisiklik ve ekler ig¢in ek
protokoller tanzim edilebilir. Diizenlenen bu Ek Protokoller isbu Protokoliin ayrilmaz pargas: haline
gelir.

ANLASMAZLIKLARIN COZUMU:

Madde-8 Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar, taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli
anlays ve uzlasma kurallari ¢ergevesinde ¢dziimlenir. Taraflar, isbu Protokol nedeniyle ¢ikabilecek
uyusmazliklara iligkin olarak ¢6ziim bulmak amaciyla, taraflardan birinin yazih talebi lizerine bir
araya gelirler.

BiLDIiRIMLER:

Madde-9 Isbu Protokol kapsaminda yapilacak bildirimler Protokolde belirtilen adreslere
iletilecektir. Her bir taraf bildirimlerin gonderilecegi adresi diger tarafa yazili bildirimde bulunarak
degistirebilir.

Madde- 10 Bu Protokol 4 (Dort) sayfa ve 10 (On) madde halinde 2 (iki) niisha
diizenlenmis olup ..... /...../2018 imzalanmistir. Bu Protokol taraflarca imzalandig tarihte

yiiriirliige girer.

EKLER: Personel Gorevlendirme Formlart 5 (Bes) sayfa

Alpay EKICI e

Defterdar V. e i e e



