
 

T.C. 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 
EĞİTİM KOMİSYONU YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu Yönerge’nin amacı Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Eğitim 

Komisyonu’nun kuruluş, görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin çalışma esaslarını belirlemek, 

eğitim ile ilgili konulara ilişkin ilkeleri düzenlemektir.  

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Yönerge, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Eğitim 

Komisyonu’nun oluşum, görev, yetki ve çalışma esaslarını kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14. maddesine 

dayanılarak hazırlanmıştır.  

Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönerge’de geçen; 

a) Birim: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesine bağlı akademik birimleri, 

b) Dekan/Müdür: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesine bağlı fakülte, enstitü, 

konservatuvar, yüksekokul ve meslek yüksekokullarının üst yöneticisini,  

c)   Komisyon: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Eğitim Komisyonu’nu, 

ç)   Rektör: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörünü, 

d)   Rektör Yardımcısı: Eğitim ve öğretimden sorumlu Çanakkale Onsekiz Mart 

Üniversitesi Rektör Yardımcısını, 

e)   Senato: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Senatosu’nu, 

f)   Üniversite: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi’ni,  

     g)   Üye: Komisyonun tabii ve fahri üyelerini, 

 ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Oluşumu, Çalışma Esasları ve Görevleri 

 

Komisyonun oluşumu 
MADDE 5- (1) Komisyon, Rektör Yardımcısı başkanlığında her bir akademik birimi 

temsilen eğitim-öğretimden sorumlu Dekan/Müdür yardımcılarından oluşur.  

(2) Senato tarafından seçilen bir öğretim elemanı ve bir öğrenci, Komisyona fahri üye 

olarak katılabilir. 

(3) Komisyon raportörlüğünü Üniversite Öğrenci İşleri Daire Başkanı ve sekretaryasını 

Üniversite Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı yürütür. 

Komisyonun çalışma esasları 

MADDE 6- (1) Komisyon, Rektör Yardımcısının başkanlığında, Rektör Yardımcısının 

çağrısı üzerine salt çoğunlukla toplanır, 

(2) Senatonun danışma organı olarak görev yapar, 

12.01.2024 tarihli ve 03/01 nolu Senato Kararı



(3) Komisyon, gerek gördüğü durumlarda veya Rektörün önerisiyle kendi bünyesinde 

çalışma grupları veya alt komisyonlar oluşturabilir, 

 (4) Komisyon, salt çoğunlukla karar alır. Oyların eşitliği halinde başkanın oyu 

yönünde karar alınmış sayılır. 

Komisyonun görevleri 

MADDE 7-  (1) Komisyonun görevleri aşağıdaki konuları kapsar: 

a) Akademik birim, program açma, birleştirme ve kapatma önerileri;  

1) Fakülte, enstitü, yüksekokul, meslek yüksekokulu açılması, birleştirilmesi veya 

kaldırılması, 

2) Fakülte veya yüksekokul bünyesinde yeni bölüm ve bölüm altında yeni program 

açılması, birleştirilmesi veya kapatılması veya açılmış olan programlara ilk defa öğrenci 

alınması, öğrenci alımının durdurulması,  

3) Anabilim/anasanat dalı açılması, birleştirilmesi veya kapatılması,  

4) Bilim/sanat dalı açılması, birleştirilmesi veya kapatılması,  

5)Meslek yüksekokullarında önlisans programı açılması, birleştirilmesi veya 

kapatılması ile açılmış olan program/bölümlere ilk defa öğrenci alınması veya açılmış 

programlarda öğrenci alımının durdurulması,  

6) Enstitü bünyesinde disiplinlerarası anabilim/anasanat dalı açılması, birleştirilmesi 

veya kapatılması,  

7) Lisansüstü yeni program açılması, birleştirilmesi veya kapatılması,  

8)Yandal programı açılması veya kapatılması,  

9) Çift anadal programı açılması veya kapatılması,  

          10) Ortak lisans ve lisansüstü program açılması, birleştirilmesi veya kapatılması,  

          11) Araştırma ve uygulama merkezi açılması, birleştirilmesi veya kapatılması,  

b) Birim güncelleme önerileri; 

1) Önlisans program isim değişikliği, 

2) Bilim/sanat dalı isim değişikliği,  

3) Anabilim/anasanat dalı isim değişikliği,  

4) Bölüm isim değişikliği,  

5) Fakülte/yüksekokul/enstitü isim değişikliği,  

6) Meslek yüksekokulu isim değişikliği,  

7) Yüksekokulu fakülteye dönüştürme,  

8) Programın öğretim dili değişikliği,  

9) Kılavuz tablo/puan türü değişikliği,  

10) Bölüm/önlisans program taşıma,  

c) Eğitim-öğretim programlarında değişiklik yapılması önerisi;  

1) Yeni ders açılması,  

2) Mevcut bir dersin kapatılması,  

3) Var olan derslerde değişiklik (ad, kod, kredi, statü, şubelendirme vb.) yapılması,  

ç) Üniversitenin eğitim ve öğretimi ile ilgili yasal düzenlemeler (yönetmelik, yönerge, 

esas ve ilkeler vb.) konusunda görüş bildirilmesi, 

d) Rektörlük tarafından yönlendirilen konuların incelenmesi ve görüş bildirilmesi. 

(2) Eğitim Komisyonu, akademik birimler ile alt komisyonlardan gelen veya Rektör’ün 

havale ettiği konulara ilişkin önerileri, ilgili mevzuat ve prosedürlere göre inceler, değerlendirir, 

alınan kararları öneri olarak Senato’ya sunar. 

(3) Eğitim Komisyonu; mevzuat ve prosedüre uygun bulunmayan önerileri, gerekirse 

ilgili birime tekrar değerlendirilmek ve düzenlenmek üzere gerekçeli olarak gönderir, yenilenen 

önerileri tekrar gündemine alarak inceler. 

 

 



ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Yürürlük 

MADDE 8- (1) Bu Yönerge, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Senatosu'nda kabul edildiği 

tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 9- (1) Bu Yönerge’de yer almayan hususlarda yürürlükteki mevzuat hükümleri ve 

Rektör yetkilidir. 

(2) Bu Yönerge hükümlerini, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

 




