                                                                            T.C.
ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
 				KONUT TAHSİS YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
Amaç
MADDE 1 – (1)Bu Yönerge’nin amacı; Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi personeline kamu konutlarının tahsis şekli, oturma süresi, kira, bakım, onarım ve yönetimine ilişkin usul ve esasları belirlemektedir.
Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönerge, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi personelinin yararlanması için inşa ettirme, satın alma, tahsis edilme, hibe ve kiralama suretiyle sağlanan kamu konutlarının tahsis edilmesiyle ilgili işlemleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3 – (1)Bu Yönerge, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu ve 23.09.1984 tarih ve 18524 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Kamu Konutları Yönetmeliği esaslarına ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14’üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – (1)Bu Yönerge’nin uygulanmasında geçen;
a) Akademik personel: 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’na tâbi Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi öğretim elemanlarını,
b) İdari personel: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi idari teşkilatında genel idare esaslarına göre yürütülen asli ve sürekli kamu hizmetlerini ifa ile görevlendirilenleri, 
c) Kanun: 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu’nu,
ç) Konut:  Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesine ait kamu konutlarını,
		d) Kontrol Komisyonu: Kurum Konutlarının amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını kontrol eden komisyonu,
		e) Konut Tahsis Komisyonu: Kurum konutlarının dağıtımını yapmak üzere Rektör tarafından görevlendirilen komisyonu,
		f) Rektör: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörü’nü,
		g) Üniversite/ÇOMÜ/Kurum: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesini,
			ğ) Yönetici: Konutlarda, müşterek hizmetlerin düzenli bir şekilde yürütülmesi için konut tahsis edilenler arasından konut tahsis edilenlerce kendi aralarından seçilen kişi veya kişileri,
			h) Yönetim Kurulu: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Yönetim Kurulunu,
			ı) Yönetmelik: Kamu Konutları Yönetmeliği’ni,
ifade eder.


İKİNCİ BÖLÜM
Konutların Türleri, Konut Tahsis Komisyonu, Konut Tahsis Esasları 

Konutların türleri
MADDE 5 - (1) Konutlar tahsis esasına göre aşağıda belirtilen üç gruba ayrılır; 
a) Görev tahsisli konutlar;
1) Rektör, rektör yardımcısı, dekan, dekan yardımcısı, yüksekokul müdürü, yüksekokul müdür yardımcısı, meslek yüksek okulu müdürü, meslek yüksek okulu müdür yardımcısı, enstitü müdürü, enstitü müdür yardımcısı, konservatuar müdürü, konservatuar müdür yardımcısı, bölüm başkanı, ana bilim dalı başkanı, profesör, doçent, Dr. öğretim üyesi, öğretim görevlisi, başhekim, genel sekreter, iç denetim birim başkanı, genel sekreter yardımcısı, daire başkanı, hukuk müşaviri, fakülte sekreteri, enstitü sekreteri, yüksekokul sekreteri, meslek yüksek okulu sekreteri, şube müdürü, hastane baş müdürü, hastane müdürü ve hastane müdür yardımcısına tahsis edilen konutlardır.
b) Hizmet tahsisli konutlar;
1) Rektör’ün makam şoförü ve koruma görevlisi, görevi gereği 24 saat esasına göre kurumda bulunması gereken Koruma Güvenlik Amiri/Müdürü, teknisyenler ile kamu konutlarında görevli kapıcı ve kaloriferci gibi personelin aileleri ile oturmaları için Rektörlük Makamınca tahsisi yapılan konutlardır.
c) Sıra tahsisli konutlar;
            1) Görev ve hizmet tahsisli konutlardan geriye kalan ve yönetim kurulu tarafından sıra tahsisli olarak belirlenmiş konutlar sıra tahsisi esaslarına göre dağıtılır. Sıra tahsisli konutlardan tüm personel yararlanır. Başvuru yapan personel (EK:2) de belirtilen puanlama esaslarına göre sıralanarak Konut Tahsis Komisyonunca hak sahiplerine tahsis edilir.
2) Hizmet tahsisli konut, üç (3) ay süre ile tahsis yapılmaz ise, sıra tahsisli konut olarak işlem yapılır.
Kontrol Komisyonu
MADDE 6 - (1)  İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığının önerisi ve Rektör’ün onayı ile kurulan bir (1) başkan ve iki (2) üyeden oluşur. Konutların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığının ve çevreye rahatsızlık verip vermediğinin kontrolünü yapar. Uygunsuzluk tespit edildiğinde Rektörlüğe bildirir.
Konut Tahsis Komisyonu
MADDE 7- (1) Konut Tahsis Komisyonu, Rektör’ün görevlendireceği bir (1) öğretim üyesi (başkan), bir (1) yetkili sendika temsilcisi, bir (1) daire başkanı olmak üzere toplam üç (3) kişiden oluşur. Ayrıca yetkili sendikadan 1 (bir) yedek olmak üzere toplam iki (2) yedek üye de belirlenir.
(2) Konut Tahsis Komisyonu üye tam sayısı ile toplanır, mazereti nedeniyle katılamayanın yerine yedek üye davet edilir.
(3) Kararlar oy çokluğu/oy birliği ile alınır.
(4) Konut Tahsis Komisyonu, konut tahsis isteğinde bulunanlar ile konut tahsisine hak kazandığı anlaşılan adayların durumunu inceleyerek, konut tahsisine hak kazanan personel için gerekçeli bir karar alır. Alınan bu kararlar, karar defterine yazılır ve kararın bir örneği konut tahsis dosyasına konur.
(5) Konut Tahsis Komisyonunun sekretarya işleri ÇOMÜ İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığınca yürütülür. 
                  Konut tahsis esasları
MADDE 7 -  (1) Rektör ve rektör yardımcılarına tahsis edilen konutların dışındaki, Yönerge’nin 5’inci maddesinde sınıflandırılan konutlar, Konut Tahsis Komisyonu önerisi ve Rektör’ün onayıyla tahsis edilir. 
      (2) Konut tahsisi aşağıdaki esaslara göre yapılır;
a) Konut tahsis taleplerine ilişkin puanlama her yılın ocak ayında yapılır. Üniversiteye nakil, atama ve yükseltilme yolu ile gelen personelin doldurdukları formlar boş konut olması halinde bulunulan yıl içinde, boş konut bulunmaması halinde ise bir sonraki yıl değerlendirilerek hesaplanan toplam puan ile sıra cetveli düzenlenir ve sonuç başvuranlara yazılı olarak bildirilir. 
b) Konut tahsisi için sıra cetvelindeki en yüksek puana sahip personelden başlamak üzere en geç on (10) gün içinde yazılı olarak teklifte bulunulur. Yazının tebliğ tarihinden itibaren üç (3) gün içinde, teklifi kabul ettiğini yazılı olarak bildirenlere, konut tahsis işlemi yapılır. Teklifin kabul edilmemesi veya teklife süresi içinde cevap verilmemesi hâlinde, sıra cetvelindeki sıraya göre bir sonraki personel için de aynı usul uygulanır.
c) Tahsislere ve sıralamalara yapılacak her türlü itiraz, sonucun yazılı olarak bildirildiği günden itibaren yedi (7) gün içinde yazılı olarak Rektörlük Makamına yapılır. Konut Tahsis Komisyonu, itirazları yedi (7) gün içinde karara bağlayarak Rektörlük Makamına sunar.
ç) Görev tahsisli konutların tahsisinde bu Yönerge’nin 5’inci maddesinde belirtilen görevler arasındaki hiyerarşi esas alınır. Sıra tahsisli konutlarda ise puan sıralaması dikkate alınır.
d) Görev tahsisli konut talep eden aynı unvanlı personelin öncelikli durumunun belirlenmesinde sırasıyla; kendisinin ya da birlikte yaşadığı kişilerin görev yapılan birimin bulunduğu merkez veya merkeze bağlı bulunan belediye idari sınırları ve mücavir alan içerisinde kendisine veya eşine ait iskân izni alınmış veya konut olarak oturulabilir evi olmaması, akademik unvanı, kamu hizmetindeki süresi, bakmakla sorumlu olduğu aile mensubu sayısı dikkate alınır.
e) Vekâleten yapılan idari görevlendirmeler, görev tahsisli konut tahsisinde değerlendirmeye alınmaz.
f) Kadrosu başka bir kurumda olan ve geçici görevlendirmeyle Üniversitede çalışan personel konut tahsis talebinde bulunamaz. Ancak geçici görevlendirme ile gelmiş olmasına rağmen görev tahsisli konut talep edebilecek görevleri olan personele konut tahsisinde bulunulabilir. 
g)  Konutlar, tahsis edilen personelden başkasına devredilemez.
	ğ) Kendisine konut tahsis edilmiş biri ile evli bulunanlara bu konutta oturdukları sürece konut tahsisi yapılmaz.
h) Kendisine tahsis edilen konutun sürekli kullanılmadığının tespit edilmesi halinde ilgili personel konutu amacına uygun şekilde kullanması hususunda bir ay süre verilerek uyarılır. Bir ay içerisinde ilgili personelin tutumunda bir değişiklik olmaması halinde Konut Tahsis Komisyonu konut tahsisini iptal eder.
	ı)	Konutların tahsis şekilleri, Konut Tahsis Komisyonunun teklifi üzerine Yönetim Kurulu tarafından değiştirilebilir.
i) Konutta sıra tahsisli olarak oturmakta iken görev unvanı değişen personelin oturduğu konutun görev tahsisli statüye çevrilmesi konut tahsis komisyonunun teklifi üzerine Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır.
j) Görev tahsisli, sıra tahsisli ve hizmet tahsisli konutlar tespit edilir ve liste oluşturulur. Bu konutların blok, bina ve daire adları veya numaraları Konut Tahsis Komisyonu tarafından tespit edilerek Yönetim Kurulunun onayına sunulur.
k) Görev tahsisli konut sayısının, talep eden personelin ihtiyacını karşılayamayacak olması durumunda, Yönetmelik’in 8’inci maddesinin 5’inci fıkrası uyarınca görev tahsisli konutlar için “sıra tahsisli” konutlarda uygulanan yöntem aynen uygulanır. Akademik ve idari personel aynı puanlama listesindeki puanına göre sıralanır. Binaların bodrum ve zemin katları, hizmet tahsisli konutlar olarak ayrılmıştır.
l) Bunların dışında hizmet tahsisli ayrılacak konutlar, Konut Tahsis Komisyonunun teklifi üzerine Yönetim Kurulunca kararlaştırılır. Bu konutlarda oturanlar kira, yakıt, elektrik, asansör vb. ortak giderlerin tamamına idare tarafından belirlenen oran ya da miktarlarda katılırlar.
(3) Görev yapılan birimin bulunduğu merkez veya merkeze bağlı bulunan belediye idari sınırları ve mücavir alan içerisinde kendisine veya eşine ait iskân izni alınmış veya konut olarak oturulabilir evi olanlara görev veya sıra tahsisli konut tahsisi yapılmaz. Konutta oturanlardan görev yapılan birimin bulunduğu merkez veya merkeze bağlı bulunan belediye idari sınırları ve mücavir alan içerisinde evi olduğu sonradan tespit edilenler ve/veya konutta otururken iskân izinleri alınmış ev sahibi olanlar, tespit/edinme tarihinden itibaren iki (2) ay içinde konutu boşaltırlar.
Konutların teslimi ve konutlara giriş
MADDE 8 - (1) Konutların teslimi, konutlara giriş ve kira bedellerinin tespitinden şu esaslar dikkate alınır;
a) Konutlar, konut yönetimine yetkili birimce, “ÇOMÜ Konuta Giriş Tutanağı (EK: 3)” düzenlenerek teslim edilir. Bu tutanakların aslı konut tahsis dosyasında saklanır ve bir örneği de kiracıya verilir. Tutanağa, varsa konutta bulunan demirbaş eşya ve mefruşatın bir listesi eklenir.
b) Bu tutanak, konuta girişte kira sözleşmesi yerine geçer. Konut tahsis edilmeden ve tahsis kararı bildirilmeden, konutun anahtarı teslim edilmez ve konuta girilmez.
c) Konut tahsis edilen personele, konutun teslim tarihinden itibaren hesaplanacak kira bedeli, ilk ayın kirası ile birlikte aylık ücretinden bordro üzerinde gösterilmek suretiyle peşin olarak tahsil edilir.
ç) Kendisine konut tahsis edilen personel, tahsis kararının tebliğ tarihinden itibaren, meşru mazeret dışında, en geç on beş (15) gün içinde bu Yönergeye ekli ÇOMÜ Konuta Giriş Tutanağını imzalayıp konuta girmediği takdirde, konut tahsis kararı iptal edilir. Bu takdirde konutun boş kaldığı süre için tahakkuk eden kira bedeli kendisinden tahsil edilir.
d) Konutlardan alınacak kira bedelinin tespiti ve tahsili bu Yönerge’de belirtilen; Yönetmeliğe ve dayandığı Kanuna göre yapılır. Konutta oturanlar konutla ilgili tüm genel giderlere katılmak zorundadır. Bu madde ile ilgili işlemler ÇOMÜ İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığınca yürütülür.


ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Konutlarda Oturma Süresi, Konutun Boşaltılması ve Uyulacak Esaslar 
Konutta oturma süreleri
MADDE 9 - (1) Görev ve hizmet tahsisli konutlarda ilk tahsiste bulunulan görev veya hizmetin devamı süresince oturulabilir. İlk tahsiste bulunulan görev veya hizmetin son bulması halinde iki (2) ay içinde konut boşaltılır.
(2) Sıra tahsisli konutlarda oturma süresi beş (5) yıldır. Ancak bu sürenin tamamlanmasından sonra, konuttan yararlanacak başka personelin olmaması halinde, belli bir süre verilmeksizin ve şartlı olarak konutta oturmaya devam edilmesine izin verilebilir. Konuta girmek için sıra bekleyen bulunduğu takdirde, beş yıldan fazla oturma süresi en fazla olandan başlamak üzere, tebliğ tarihinden itibaren on beş (15) gün içinde konut boşaltılır.
(3) Görev veya hizmet tahsisli konutlarda oturanlar, tahsise esas idari görevin son bulduğu tarihten itibaren iki (2) ay içinde konuttan çıkmak zorundadırlar.
Konutlarda uyulacak esaslar
MADDE 10 - (1) Kendisine konut tahsis edilen kiracılar, konutta oturdukları süre içinde aşağıda belirtilen esaslara uymak zorundadırlar:
a) Konutlar, tahsis amaçları dışında kullanılamaz.
b) Konutlarda oturanların yanlarında yalnız kendisinin veya eşinin usul ve füruu ile üçüncü dereceye (üçüncü derece dâhil) kadar hısımları veya gelenek, görenek ve ahlak kuralları gereği, korumak ve bakmakla yükümlü bulundukları kimseler oturabilir.
c) Konutların tamamını veya bir bölümünü, başkalarına devredemezler veya kiraya veremezler.
ç) Konut sakinlerinin huzur ve sükûnunu bozucu genel ahlak ve değerlerini zedeleyici tutum ve davranışlarda bulunamazlar.
d) Konutların mimari durumunda ve iç tesisatlarında, değişiklik yapamazlar.               
e)	Konutlarda arızalanan ve tamir edilmesi gereken veya değiştirilmesi gereken demirbaşlar hakkında 1 Şubat 2012 tarih ve 28191 sayılı Resmî Gazete’de yayınlanan 339 Sıra No’lu Milli Emlak Genel Tebliği hükümleri uygulanır.
f) Konutun bir bölümünde veya bahçede kümes yapamazlar, kümes hayvanı ya da ahır hayvanları besleyemezler.
(2) Yukarıda belirlenen esaslara uymayanlar Rektörlük tarafından yazılı olarak uyarılır. İlgilinin, esaslara aykırı tutum ve davranışını değiştirmemekte ısrar ettiğinin Kontrol Komisyonunca tutanakla tespit edilmesi halinde, konut tahsis kararı iptal edilerek konuttan çıkartılırlar.
Konutu boşaltma ve konuttan çıkarılma
MADDE 11 - (1) Bu Yönerge’nin 9’uncu maddesi ile Yönetmelik’in 33’üncü maddesinde belirtilen süreler tamamlandığında ilgili kişiler konutları boşaltmak ve anahtarlarını ÇOMÜ İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığına teslim etmek zorundadırlar. ÇOMÜ İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığınca ilgili konuta ilişkin “ÇOMÜ Konut Teslim Alma Tutanağı (EK: 4)” düzenlenir, konutta bulunan demirbaş eşya ve mefruşat listesi noksansız, sağlam, kullanılabilir durumda teslim alınır.
(2) Konutlarda oturanlarda, konutun boşaltılmasını gerektiren bir durum oluştuğunda, bu durum konutta oturan personel tarafından en geç on beş (15) gün içinde ÇOMÜ İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığına bir yazı ile bildirilmek zorundadır.
(3)  Bu Yönerge’nin 9’uncu maddesi ile Yönetmelik’in 33’üncü maddesinde belirtilen süreler tamamlandığında veya Yönerge’de bahsedilen diğer koşullar oluştuğunda tahsis edilen konutu boşaltmayanlar,  kendilerine tahsis yapılmadan konutları işgal edenler,  tahsis yapıldıktan sonra gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu anlaşılanlar, bu Yönerge’nin 10’uncu maddesinde belirtilen esaslara uymayanlar, kendilerine yapılan yazılı uyarılara rağmen bu davranışlarında ısrar edenler hakkında Yönetmelik’in 34’üncü maddesine göre konut zorla boşalttırılır.
(4) Zorla konut boşaltma işleminin yapılması için Rektörlük tarafından ilgili mülki makamlara başvurulur. Bu başvuru üzerine konut, başka bir bildirime gerek kalmaksızın, kolluk kuvveti kullanılarak, bir hafta içinde zorla boşaltılır. Zorla boşaltmaya karşı idareye ve yargı mercilerine yapılacak başvuru, boşaltma işleminin icra ve infazını durdurmaz.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler 
Hüküm Bulunmayan Hâller
MADDE 12 - (1)  Bu Yönerge’de belirtilmeyen hususlarda; 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu, Kamu Konutları Yönetmeliği hükümleri ve Üniversite Yönetim Kurulu kararları uygulanır.
Yürürlük
MADDE 13 - (1) Bu Yönerge, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Senatosunda kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 14 -  (1)  Bu Yönerge hükümlerini Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörü yürütür.
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