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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI VE
KALESERAMIK CANAKKALE KALEBODUR SER. SAN.A.S. ARASINDA
UNIVERSITE-SANAYI iSBiRLIiGi
CERCEVE PROTOKOLU

Isbu protokol, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii ile Kaleseramik Canakkale

Kalebodur Ser. San. A.S. arasinda, Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek amaciyla asagidaki
maddelerde yazih sartlar ¢ercevesinde yliriitiilmek {izere hazirlanmusgtir.

MADDE 1. DAYANAK

Isbu Protokol;

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu 12. Maddesine dayanilarak ve agagidaki yonetmelik ve yonergeler
g6z ontinde bulundurularak hazirlanmastur.

1-
2-
3-
4-
5-

6-
7-

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Doner Sermaye isletmesi Yonetmeligi,

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Yénetmeligi,

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Siirekli Egitim Merkezi Yonetmeligi,

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama Merkezi
Yonetmeligi, ‘

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Staj (Endiistriye Dayah Egitim
Programi) Yonergesi

8- Canakkale Onsekiz Mart I:Jniversitesi Staj Yonergesi
9- Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Int6rn Miihendislik Staj Yonergesi (hazirlanacak)
10- Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Proje Tabanli Staj Yonergesi (hazirlanacak)
MADDE 2. TARAFLAR
Bu protokoliin taraflari,

1.1 Kaleseramik Canakkale Kalebodur.Ser.San.A.S.
Adres: Demirci Sokak No:1 CAN - CANAKKALE
Tel: 0286 416 17 17
E-posta: kale@kale.com.tr
“KURULUS” olarak anilacaktir.
1.2 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii
Adres: Canakkale On sekiz Mart Universitesi - CANAKKALE
Tel: 0286 218 00 18-2605
E-posta: ozelkalem@comu.edu.tr

“UNIVERSITE” olarak anilacaktir.

fsbu protokolde Universite ve Kurulus ayri ayr1 “TARAF” ve birlikte “TARAFLAR”

olarak amlacaktir.
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2. Ogretim Uyelerinin KURULUS’ ta Yapacaklar Damismanhk Hizmetleri:

Amag: UNIVERSITE 63retim iiyeleri Yiiksekogretim Kanununun 37. maddesi gergevesinde,
KURULUS’ta ¢esitli konularda akademisyenlerin kisisel bilgi birikiminden yararlanarak
danmismanlik yapabilmesini amaglar.

Paydaslar: UNIVERSITE, KURULUS, Doéner Sermaye Isletme Miidiirliigli, Canakkale
Teknoloji Transfer Ofisi (Canakkale TTO)

Uygulama Esaslari: Canakkale TTO Uygulama Esaslan, COMU-Déner Sermaye Isletmesi
Yonetmeligi.

Ek Protokol: COMU-Déner Sermaye Isletmesi Danismanlik Sozlesmesi, Canakkale TTO
sozlesmesi, Gizlilik s6zlesmesi vb.

Damismanhk faaliyetlerinde akademisyen goreviendirmeleri TARAFLAR mutabik olacak
sekilde ilgili mevzuata gore gerceklestirilir.

3. UNIVERSITE ve KURULUS Arasinda Ortak Laboratuvar Kurulumu, Kullanimi,
Cihaz/Analiz Egitimi ve Analiz Hizmetlerine Yénelik Calismalar:
Amacgc:
1-UNIVERSITE ve KURULUS tarafindan TARAFLARIN biitcesini ortak kargilayarak
TARAFLAR igin gerekli olan laboratuvarlarin kurulmas: ve bu laboratuvarlarmn ortak kullanimu,
2- TARAFLARIN personelleri i¢in ortak analiz ve cihaz egitimlerinin tasarlanmasi, |

3-KURULUS’un ihtiyag duydugu spesifik analizlerinin UNIVERSITE tarafindan iicreti
karsiliginda karsilanmasi,

4- Ortak kurulan laboratuvarlar, KURULUS laboratuvarlari ve ya U_NIVERSiTE
laboratuvarlarinda ortak organize edilecek KURULUS personeli veya UNIVERSITE personel
ve dgrencilerine yonelik egitim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,

amaglanmaktadir.

Paydaslar: UNIVERSITE, KURULUS, COMU-Déner Sermaye Isletmesi, COMU- Bilim ve
Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Uygulama Esaslari: COMU-Déner Sermaye Isletmesi Y&netmeligi, COMU-Bilim ve
Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonergesi.

Ek Protokol: COMU-Déner Sermaye Isletmesi protokolii, Laboratuvar kurulum ve ortak
kullanim protokolii, Laboratuvar egitim protokolii.

4. UNIVERSITE ve KURULUS Arasinda Ogrenci Stajlarma Yonelik Calismalar:

4.1, UNIVERSITE’ nin Onlisans ve Lisans Ogrencilerinin Stajlarmi (Zorunlu Staj)
KURULUS’ ta Yapmalarma Yénelik Cahismalar: '

Amag: Sonraki yillarda ¢aligtirma ihtimali olabilecek mithendis, yonetici, teknik ve ara
personel adaylarmi segmek veya onlarin bilimsel konulardaki, tecriibelerini artirmalari igin
uygun firsatlar olusturmak amaciyla, lisans ve onlisans ogrencilerinin zorunlu stajlarim
KURULUS ta yapmalar: amaglanmaktadar.

\ Paydaslar: UNIVERSITE, KURULUS.



MADDE 3. PROTOKOLUN AMAC VE KAPSAMI

Bu protokoliin amaci, UNIVERSITE ile KURULUS’ un arasinda, isbirligi sekilleri baghig:
altinda belirtilen konular cercevesinde karsilikli bilimsel/sosyal/kiiltiirel/egitim vb. faaliyetlerde
ortak caligmalarin arttirilarak {iniversite-sanayi igbirliginin gelistirilmesidir.

MADDE 4. iSBIRLIGI SEKILLERI
Bu protokol asagida belirtilen ¢aligmalarda igbirligi esaslarim kapsar.

1. UNIVERSITE ile KURULUS arasinda bilimsel ve teknolojik arastirmalara yonelik proje
¢aligmalar; A
a) Biitcesini UNIVERSITE ve KURULUS’ un ortak karsilayacag: projeler,

b) Biit¢esinin tamaminin KURULUS tarafindan desteklendigi projeler ve

¢) Biitcesi UNIVERSITE digindaki fon kuruluglari tarafindan karsilanan projeler:
(TUBITAK, Bakanliklar, Avrupa Birligi vb.)

olmak tizere 3 kategoride ele alinir.

2) Ogretim Uyelerinin KURULUS’ ta yapacaklar1 damismanlik hizmetleri;

3) UNIVERSITE ve KURULUS arasinda ortak laboratuvar kurulumu, kullanimi,
cihaz/analiz eZitimi ve analiz hizmetlerine yonelik ¢aligmalar;

4. UNIVERSITE ve KURULUS arasinda 63renci stajlarina yonelik ¢alismalar;

4.1. ONIVERSITE’ nin 6n lisans ve lisans Ogrencilerinin  zorunlu stajlarim
KURULUS’ ta yapmalarina yonelik ¢aligmalar;

4.2. ONIVERSITE’ nin lisans ogrencilerinin donem i¢i (intérn) stajlarim
KURULUS’ ta yapmalarina yonelik ¢aligmalar;

4.3. UNIVERSITE’ nin lisans ve lisansiistii grencilerinin proje tabanli stajlarim
(PTS) KURULUS’ ta yapmalarina y6nelik ¢aligmalar;

5. UNIVERSITE ve KURULUS arasinda egitim ve 6gretime yonelik ¢alismalar;

5.1. UNIVERSITE biinyesinde endiistriye yonelik lisansiistii programlarin ve
derslerin agilmasi;

5.2. UNIVERSITE lisans ve lisansiistii programlarda KURULUS c¢alisanlarimin
Ogretim elemani olarak gérevlendirilmesi;

5.3. UNIVERSITE ve KURULUS arasinda sirket i¢i egitimlere (Hayat Boyu
Ogrenme-Kariyer Gelisim) yonelik isbirligi caligmalari;

6. UNIVERSITE ve KURULUS arasinda ortak kongre, konferans, kariyer giinleri, proje
pazar vb. faaliyetlerine yonelik isbirligi caligmalari;

» uqzzzé
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Uygulama esaslari: COMU-Staj yonergesi.(Her birime Ozgii ayri uygulama esaslan
tagtyabilmektedir.)

Ek Protokol: Zorunlu Staj Isbirligi Protokolii (Her birimle (Fakiilte, yiiksekokul vb.) ayri
ayr yapilacaktir.)

4.2. ONIVERSITE’ nin Lisans Ogrencilerinin Dénem ici (Intérn) Stajlarnm KURULUS’
ta Yapmalaria Yonelik Cahismalar:

Amag: Oprencilerin, 6grenim gérdiikleri bolimler ile ilgili is alanlarim tanimalarin,
is yerlerindeki faaliyetleri grenmelerini, eBitim ve &gretim yoluyla edindikleri bilgi ve
becerileri egitim-6gretim dénemi i¢inde pratik ¢alisma yaparak uygulamalarini saglamaktir.
UNIVERSITE nin Fen Bilimleri (Fizik, Kimya) ve Mithendislik unvani veren fakiiltelerinde
oprenim géren ve her bolimiin kendi belirleyecegi sartlar1 saglayan lisans 6grencileri bu
caligmalara stajyer olarak bagvurabllecektlr Lisans Ogrencileri, bu isbirligi kapsaminda son
simiftaki bitirme projelerini, UNIVERSITE’nin ve KURULUSUN’un ortak bir anlayis iginde
hazirlayacaklari bir program cergevesinde yapabilirler.

Paydaslar: UNIVERSITE, KURULUS, ISKUR.

Uygulama Esaslari: Dénem i¢i stajin uygulama ayrintilan ¢ikarilacak COMU Dénem I¢i
(Intorn) Staj Yinergesi ile belirlenir. KURULUS dénem i¢i staja kabul ettigi 6grencinin
ulasim, konaklama ve yemek giderlerini karsilar. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
gegici 74 tincii maddesi geregince 1/1/2023 tarihine kadar asgari iicretin net tutarmin %35°1,
4447 sayih Igsizlik Sigortasi Kanununun 53 iincii maddesinin tiglincli fikras1 (B) bendinin (h)
alt bendi icin ayrilan tutardan Ogrencilere devlet katkisi olarak 6denir. KURUM staj
sliresince staJyer dgrenciye net asgari ticret tutarinin % 65’ini 6der. UNIVERSITE Stajyer
ogrenci icin is kazasi ve meslek hastaliklar sigortasim yapar. (ISKUR isbas1 egitim
programindan yararlanilabilir.)

Ek Protokol: Doénem I¢i (Intérn) Staj Isbirligi Protokolii (Her birimle (Fakiilte, yiiksekokul
vb.) ayr ayr1 yapilacak), ISKUR igbasgi egitim protokolii

4.3. UNIVERSITE’ nin Lisans Ogrencilerinin KURULUS’ ta Proje Tabanh Staj (PTS)
Yapmalarna Yonelik Cahsmalar:

Amag: Bu isbirligi kapsaminda UNIVERSITE Lisans 6grencilerinin KURULUS tarafindan
yiiriitiilen Ar-Ge vb. projeleri kapsamindaki ¢alismalarda staj yapmalarina imkan saglanarak,
sektdr yatkmhign yitksek ve sektorii yakindan taniyan mezunlar yetistirmek ve 6grencilerin
sektdrde calismalarim dzendirerek sektdriin Ar-Ge yetkinligini ylikseltmek amaglanmustir.

Paydaslar: UNIVERSITE, KURULUS, iSKUR.

Uygulama Esaslari: Proje Tabanl Stajin(PTS) uygulama ayrintilan ¢ikarilacak coMU
Proje Tabanh Staj Yénergesi ile belirlenir. KURULUS PTS’a kabul ettigi 6grencinin
ulasim, konaklama ve yemek giderlerini karsilar. PTS uygulamasinda stajyer dgrenciye
akademik ve endiistriyel damisman atanir. KURULUS TARAFLAR’in mutabik olmasi
halmde akademik damsmam segebilir. KURULUS staj siiresince stajyer 6grenciye net asgari
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MADDE 5. iSBIRLIGi YONTEMLERI

1. UNIVERSITE ile KURULUS Arasinda Bilimsel Veya Teknolojik Aragtirmalara Yonelik
Proje Calismalar::

a) Biitcesini UNIVERSITE ve KURULUS un ortak karsilayacag projeler:

Amacg: TARAFLAR’ m mutabik olacag 6ncelikle Universite-Sanayi etkilesimli bir konu
iizerinde proje biitcesi UNIVERSITE ve KURULUS tarafindan ortak olarak karsilanan
uygulamaya yonelik projelerdir. Projeler COMU- Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama
Yonergesi'nde  belirtilen  ‘‘liniversite-sanayi  isbirligi  projeleri’’  kapsaminda
degerlendirilir.

Paydaslar: KURULUS ve COMU Bilimsel Arastirma Projeleri Destekleme
Koordinatorligii

Uygulama Esaslari: COMU- Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi
Ek Protokol vb. Belgeler: Gerekmiyor. COMU-BAP proje sozlesmesi imzalanr.

b) Biitcesinin Tamammimn KURULUS Tarafindan Desteklendigi Projeler:

Amag¢: TARAFLAR’ m mutabik olacag 6ncelikle Universite-Sanayi etkilesimli bir konu
tizerinde proje biitgesinin KURULUS tarafindan karsilanan ve sartlarinin kurulus ve
akademisyenin mutabik oldugu uygulamaya yonelik projelerdir.

Paydaslar: UNIVERSITE, KURULUS, Doner Sermaye isletme Miidiirliigii, Canakkale
Teknoloji Transfer Ofisi (Canakkale TTO)

Uygulama Esaslar: COMU-Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ya da Canakkale
TTO Proje Sozlesmesi.

Ek Protokol vb. Belgeler: COMU-Déner Sermaye Proje Sozlesmesi, Canakkale TTO
Proje Sozlesmesi.

¢) Bii.t.g:e.si Universite Disindaki Fon Kuruluslar Tarafindan Karsilanan Projeler:
(TUBITAK, Bakanhklar, Avrupa Birligi vb.):

Amag: TARAFLAR’ 1n mutabik olacag: oncelikle Universite-Sanayi etkilesimli bir konu
iizerinde proje biitgesinin TUBITAK, Avrupa Birligi, Bakanliklar, Kalkinma Ajansi, vb.
fon kuruluslari ve gerektigi durumlarda KURULUS tarafindan karsilanan ve bagvuru
yapilan fon kurulugsunun proje esaslarina uygun uygulamaya yonelik projelerdir.

Paydaglar: UNIVERSITE, KURULUS, Kaynak Saglanan Fon Kurulusu, Canakkale
Teknoloji Transfer Ofisi (Canakkale TTO)

Uygulama Esaslarn: Canakkale TTO Uygulama Esaslari, Kaynak Saglanan Fon
Kurulusu Proje Uygulama Esaslari, COMU Akademisyenleri ile KURULUS arasinda

imzalanan proje s6zlesmesi.

Ek Protokol vb. Belgeler: Fon Kurulusu Proje Sozlesmesi, Gizlilik Sozlesmesi vb.

Proje isbirliklerinde akademisyen gorevlendirmeleri TARAFLAR mutabik olacak sekilde ilgili
pévzuata gore gerceklestirilir.
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UNIVERSITE stajyer 6grenci igin is kazasi ve meslek hastaliklar sigortasini yapar.
UNIVERSITE stajyer 6grenci icin is kazas1 ve meslek hastaliklar1 sigortasim yapamadigt
yasal durumlarda bu ddemeyi kurulug yapar. PTS uygulamasmda Sgrenciye ddenecek iicret ve
sigorta giderleri ISKUR igbagl Egitim Programi ¢ergevesinde ele alinabilir. Bu kapsamda ele alinan
stajyerlerin iicretlendirmesi ISKUR isbas1 egitim programi uygulama esaslarina gore diizenlenir.

Ek Protokol: Proje Tabanh Staj Ibirligi Protokolii (Her birimle (Faléﬁlte, yiiksekokul vb.) ayri ayn
yapilacak)

5. UNIVERSITE ve KURULUS Arasinda Egitim ve Ogretime Yonelik Cahsmalar;

5.1. UNIVERSITE biinyesinde endiistriye yonelik lisansiistii programlarin ve derslerin
acilmasi:

Amac: UNIVERSITE biinyesinde KURULUS personelinin gelisimine katki sunacak
lisansiistii programinin agilmast ve KURULUS Personelinin gelisimine yonelik ders

miifredatinin sunulmasi ile ilgili ¢alismalar yiriitiilecektir. Program ile UNIVERSITE ile
KURULUS Ar-Ge kiiltiirii ve etkilesimin arttirilmasi amaglanmaktadir.

Paydaslar: UNIVERSITE, KURULUS.

Uygulama Esaslar: Lisansiisti programlarm agilmasi siireci COMU lisansiistii egitim-
ogretim ySnetmeligi usul ve esaslarina gore gergeklestirilir. Agilacak lisanstistii programlara
ve derslere boliim bagkanliklar: 6nerisi ile UNIVERSITE senatosu karar verir. KURULUS
agilan  lisansiisti  programlara iliskin  giderleri karsilayabilir. KURULUS’un
UNIVERSITE de acilacak lisansiistli programlarim finanse etmesi ile ilgili esaslar ek
protokoller ile belirlenir.

5.2. UNIVERSITE lisans ve lisansiistii programlarda KURULUS c¢alisanlarimin §gretim
elemani olarak gorevlendirilmesi:

KURULUS biinyesinde c¢alisan en az yiiksek lisans mezunu personel
UNIVERSITE’de kendi uzmanlik alam ile ilgili boliimlerde ogretim elemam olarak
goreviendirilebilir. Gorevlendirme Yiksekogretim kanunun ilgili maddelerine gore
gergeklestirilir. Gorevlendirme sonucu meydana gelen isgiinii kaybindan dogan maddi ag¢ik
gorevlendirilen personelin ders vermesinden dogan fiicret iliskisi UNIVERSITE ve
KURULUS arasinda yapilacak ek protokol ile belirlenir.

5.3. UNIVERSITE ve KURULUS arasinda sirket ici egitimlere (Hayat Boyu Ogrenme)
yonelik isbirligi cahsmalar:

KURULUS personelinin hayat boyu Ogrenme ve kariyer gelisimleri ile ilgili
egitimleri UNIVERSITE akademik personeli tarafindan kargilamasina yonelik galigmalardur.
Bu kapsamdaki egitimler COMU Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi, COMU-Siirekli
Egitim Merkezi YOnergesi ve COMU-Uzaktan Egitim Yonergesi usul ve esaslarlna gire
yiiriitiiliir.

S NVA
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6. UNIVERSITE ve KURULUS Arasinda Ortak Kongre, Konferans, Kariyer Giinleri, Proje
Pazan vb. Faaliyetlerine Yonelik Isbirligi Cahsmalar::

UNIVERSITE ile KURULUS arasinda ortak seminer, konferans, yarisma, proje pazari ve
tanitim etkinlikleri diizenlenebilmesi igin bir ortam olusturmaktir. KURULUS, gerek duyulmas:
durumunda, UNIVERSITE den egitim seminerleri konferans ve bilimsel toplantilar diizenlemek
icin destek alabilecekti. KURULUS, UNIVERSITE o6grencilerinin diizenleyecekleri kariyer
giinlerine davet edilecektir. KURULUS UNIVESITE’ de gerceklestirilecek calistay, kongre proje
pazar1 vb. etkinliklere ortak olabilecektir. Bu faaliyetlere iliskin hususular her faaliyet i¢in ayr
olmak iizere UNIVERSITE ve KURULUS arasinda gerceklestirilecek ek protokoller ile belirlenir.

MADDE 6. PROTOKOL’UN YURUTULMESI

Isbu gergeve protokoliinde yer alan ve 4. maddesinde tanimlar yapilan isbirligi kapsaminda
yapilacak her bir ¢aligma igin protokol gergeklestirilecek ve gizlilik s6zlesmeleri imzalanacak,
yapilacak igbirliginin tamimi, kapsamu, siiresi, 6deme sekli ve tutarlan ile saglanacak destekler
isbirligine yonelik Ek Protokoller, Sizlesmeler ve Tahhiitnameler ile belirlenecektir.

Bu protokol ve bu protokol kapsaminda ek protokol sézlesme vb. konularda
gerceklestirilecek  ¢alismalarin  koordinasyonunu Canakkale Onsekiz; Mart Universitesi
Rektirliigii adina COMU Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigi yiiriitiir.

MADDE 7. PROTOKOLUN SURESI

Isbu protokol bir gergeve anlasmasi olmast sebebiyle, belirli bir siire ile simrlandiriimamis
olup, her bir igbirligi ¢aligmasinin siiresi, daha sonra TARAFLAR arasinda yapﬂacak ek protokol ve
sozlesmelerde karsilikli mutabakat ile belirlenecektir. TARAFLAR 15 is giinii onceden yazili
ihbarda bulunmak suretiyle isbu protokolii feshedebilir.

MADDE 8. PROTOKOLDE DEGISIKLIK YAPILMASI

Bu protokol hiikiimlerinde yapilacak degisiklikler TARAFLAR’in yazili mutabakatlarina
baglidir. Protokol’tin TARAFLAR’1, diger kisi ve Kuruluslarla, Ar-Ge alaninda, benzer isbirligi
protokolleri yapma hakkina sahiptir.

MADDE 9. DEVIR VE TEMLIK YASAGI

TARAFLAR, isbu protokolden dogan hak ve yiikiimliiliikklerini, diger tarafin yazili izni
olmadan 3. kisi/Kuruluslara devir temlik ve/veya ciro etmeyecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

MADDE 10. BILDIRIMLER

TARAFLAR birbirlerine yapacaklar1 bildirimleri yukarida yazili adreslere, ya da faks
numaralarina ve/veya mail adreslerine yazili olarak yapacaklardir. Bu adreslere ve bu adreslerde
bulunan faks aygitlarina ve mail adreslerine yapilacak her tiirlii gonderiler, ihbar, ihtar ve tebligler,
TARAFLAR’a gonderilmis sayilir. S6zii gegen iletisim adreslerinde yapilacak kod ya da
numaralarinda olacak degisiklikler ivedilikle diger yana bildirilmedigi takdirde bu protokolde yazili
adreslere ve numaralara yapilacak bildirimler, 7201 sayili Tebligat Yasas1 uyarinca yapilmis sayilir.
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MADDE 11. UYUSMAZLIK HALI
TARAFLAR arasinda herhangi bir uyusmazligin vuku bulmasi halinde uyusmazligin
coziimiinde CANAKKALE (Merkez) Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.
MADDE 12. YORURLULUK VE IMZA
7 (yedi) sayfa ve 12 (on iki) maddeden olusan Protokol, TARAFLAR’m yetkili temsilcileri

tarafindan ....... [oveinn [evivaan tarihinde imzalandig tarihte yurirluge girecek olup, iki asil niisha
olarak imzalanan Protokol asillarindan bir niisha UNIVERSITE digeri KURULUS ta kalacaktir.

-

famik Canakkale Kalebodur Ser.San.A.S. Ganakkelg/Osekiz Mart Oniversitesi
Adina / Adma
Operasyonlar Genel Miidiir Yardimcisi Rektor
Sileyman SOYSAL Prof. Dr. Yiicel ACER




