CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
On Mali Kontrol islemleri Y6nergesi

BiRiINCI BOLUM Amag, Kapsam,
Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam
Madde 1- Bu Yonergenin amaci, Universitemiz harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire
Baskanhginca yurutilecek 6n mali kontrol faaliyetlerine iliskin ilke, is, islem ve siirecleri belirlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu Yonerge, 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi1 Kanun ve
Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi, 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58 ve 60 inci maddeleri hiikiimleri ile 31.12.2005
tarih ve 26040 sayili 3.Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
Usul ve Esaslara dayamilarak hazirlanmstir.

Tammlar

Madde 3- Bu Yo6nergede gecen,

Bakanhk: Maliye Bakanligini,

Universite: Canakkale Onsekiz Mart Universitesini,

Ust Yonetici: Canakkale Onsekiz Universitesi Rektoriini,

Baskanhk: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligini,

Baskan: Strateji Gelistirme Daire Bagkanini,

Harcama birimi: Odenek Gonderme Belgesi ile kendisine ddenek gonderilen fakiilte, enstit,
yuksekokul, meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezi ve bélimlerden olusan akademik
birimler ile st yonetim, genel sekreterlik ve daire bagkanliklar gibi idari birimleri,

Kanun: 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Y dnetimi ve Kontrol Kanununu,

Yonerge: Bu Yonergeyi,

On mali kontrol: idarenin gelir, gider, varlik ve yikiumltluklerine iliskin mali karar ve
islemlerinin, Universite bitcesi, bitce tertibi, kullan 1labilir 6denek tutari, harcama programi, merkezi
yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hitkiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmas: yonlerinden yapilan kontroliind,

Gorlis yazisi: On mali kontrol sonucunda mali karar ve islemlerin uygun bulunup bulunmadig
yoninde verilen yazili gorust veya dayanak belge tizerine yazilan serhi,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
On Mali Kontrol

On mali kontroliin kapsam

Madde 4- On mali kontrol goérevi, yonetim sorumlulugu cercevesinde, Baskanlhik ve harcama
birimleri tarafindan yerine getirilir.

Baskanlik tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, bu Yonergede belirtilen kontroller ile harcama
birimlerinin talebi veya Baskanligin risk degerlendirmesi sonucunda 6n mali kontrol



islemine tabi tutulmasinda yarar gériilen mali karar ve islemlerden Ust Yénetici tarafindan uygun goriilen
kontrollerden meydana gelir.

Bagkanlik ve harcama birimleri tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, idarenin bitcesi, bitce
tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim bitce kanunu ve diger
mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden yerine getirilir. Idare bitcesi ve biitce tertibine
uygunluk yéniinden yapilacak kontrol, 6denegin bitgceye konulma amacina uygun olarak harcamanin
yerinde yapihip yapilmadigi, ihtiyaglarin karsilanmasinda idarenin 6nceliklerine uyum, etkinlik
degerlendirmesi ile harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun saglanmas: hususlarini da kapsar.

Ayrica, mali karar ve iglemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

On mali kontroliin niteligi

Madde 5- On mali kontrol sonucunda uygun gériis verilip verilmemesi, danisma ve onleyici
niteligi haiz olup, mali karar ve islemlerin harcama yetkilisi tarafindan uygulanmasinda baglayici
degildir.

Mali karar ve igslemlerin én mali kontrole tabi tutulmas: ve 6n mali kontrol sonucunda uygun goéris
verilmis olmasi, harcama yetkilileri ve gerceklestirme gorevlilerinin sorumlulugunu ortadan kald irmaz.

On mali kontrol suireci ve usulii

Madde 6- Bagkanligin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve iglemler, kontrol edilmek Uzere
Baskanliga gonderilir. Bagkanlikga yapilan kontrol sonucunda mali karar ve iglemin uygun gortlmesi
halinde durumuna gore gorus yazisi1 dizenlenir veya dayanak belgenin uzerine "Kontrol edilmis ve
uygun gorilmiistiir serhi distilerek ilgili birime goénderilir. On mali kontrol sonucunda yazili goris
diizenlenmesi halinde bu goru sler ayrintili, agik ve gerekceli yazilir. Baskanlhigin goriis yazist harcama
birimince ilgili islem dosyasinda saklanir ve bir 6rnegi de 6deme emri belgesine eklenir.

Baskanlikca mali karar ve islemin uygun goriilmemesi halinde ise nedenleri agikca belirtilen bir
gorls yazis1 yazilarak kontrole tabi karar ve islem belgeleri eklenmek suretiyle ilgili birimine geri
gonderilir.

Baskanlikca, Yonergenin 10 ve 19 uncu maddeleri uyarinca yapilan kontrollerde yazili goriis
diizenlenmesi zorunludur. Bu yazida, yapilan kontrol sonucunda mali karar ve islemin uygun gorulip
gorilmedigi, uygun gorilmemisse nedenleri acikca belirtilir.

Mevzuatina uygun olarak giderilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan mali karar ve islemler igin,
bu eksiklikler ve nasil diizeltilebilecegi hususlar1 belirtilmek ve bunlarin diizeltilmesi kaydiyla islemin
uygun goruldugi seklinde yazili goris diizenlenebilir.

Harcama birimlerince yerine getirilecek én mali kontrol islemi ise siire¢ kontrolli olarak yapilir.
Sure¢ kontrolinde, her bir islem daha 6nceki islemlerin kontrollini icerecek sekilde tasarlanmr ve
uygulanir. Mali islemlerin ylritiilmesinde goérev alanlar, yapacaklar: islemden 6nceki islemleri de
kontrol ederler. Sure¢ kontroliini saglamak amaciyla harcama birimlerince mali islemlerin slire¢ akis
semas1 hazirlanir. Siireg akis semalari, Baskanhgin da uygun goriisii alindiktan sonra Ust Yoneticinin
onayi ile yirlrlige konulur.

Harcama yetKkilileri, yardimcilar: veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin (ist kademe yoneticileri
arasindan bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini ddeme emri belgesi diizenlemekle
gorevlendirirler. Yapilan bu gérevlendirmeler Baskanhga da bir yazi ile bildirilir. Odeme emri belgesini
dizenlemekle gorevilendirilen gerceklestirme gorevlileri, 6deme emri



belgesi ve eki belgeler Gizerinde mevzuata uygunluk ve belgelerin tamam olup olmadig: hususlar: ile daha
onceki islemlerin kontroliini de kapsayacak sekilde én mali kontrol yaparlar. Bu gorevliler yaptiklari
kontrol sonucunda, islemleri uygun gormeleri halinde, ddeme emri belgesi tizerine "Kontrol edilmis ve
uygun gorulmustir” serhini diiserek imzalarlar.

Kontrol yetkisi

Madde 7- Bagkanlikta 6n mali kontrol yetkisi Baskana veya gorevlendirece gi personele aittir.
Kontrol sonucunda diizenlenen yazili gorls ve kontrol serhleri Baskan tarafindan imzalamr. Bagkan, bu
yetkisini sinirlarini agikca belirtmek sartiyla yazili olarak Baskanlik Raporlama ve i¢ Kontrol Birimine
devredebilir. Bagkamn harcama yetkilisi olmas: durumunda 6n mali kontrol gorevi Baskanlik Raporlama
ve I¢ Kontrol birim yetkilisi tarafindan yerine getirilir.

Baskanlhgin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin kontrolli, Raporlama i¢ Kontrol
birimi tarafindan yuratalir.

Harcama birimlerinde 6deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde 6n mali kontrol gérevi, 6deme
emri belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gerceklestirme goérevlisi tarafindan yerine getirilir.

Gorevler ayrihg ilkesi

Madde 8- Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kigide birlesemez. Baskanlikta 6n
mali kontrol gorevini yurutenler, onay belgesi ve ekleri ile sartname ve sézlesme tasarilarinin
hazirlanmasi, mali karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal ve hizmetlerin teslim alinmas: gibi mali
karar ve islemlerin hazirlanmasi: ve uygulanmas: asamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu
ile muayene ve kabul komisyonunda baskan ve tiye olamazlar.

UCUNCU BOLUM Baskanhgin On Mali Kontroliine Tabi Mali
Karar ve islemler

Kanun tasarilarmmn mali yikintn hesaplanmasi

Madde 9- Gelirlerin azalmasina veya giderlerin artmasina neden olacak ve idareye yikimltlik
getirecek kanun tasarilari ilgili birim tarafindan, mali yuklerinin hesaplanmasini saglamak Uzere
Baskanliga gonderilir. Baskanlikca kanun tasarilarmin mali yukleri en az Gg¢ yillik bir dénem igin
hesaplanir ve orta vadeli program ve orta vadeli mali plan cercevesinde, idarenin stratejik plani,
performans programi ve btcesi tizerindeki etkileri agisindan degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucu,
Baskanlik tarafindan ilgili birime yazili olarak bildirilir.

Taahhut evraki ve s6zlesme tasarilan

Madde 10- Harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi
gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarindan tutar1 mal ve hizmet alimlan icin bes yiz
bin(500.000,00) Turk Lirasini, yapim isleri icin bir milyon(1.000.000,00) Tirk Liras i asanlar
kontrole tabidir. Bu tutarlara katma deger vergisi dahil degildir.

Kontrole tabi taahhit evrak 1 ve sézlesme tasarilari, bunlara iligkin tiim bilgi ve belgeleri icerecek
sekilde olusturulan iki nisha islem dosyasi, harcama yetkilisi tarafindan sézlesme imzalanmadan ve
idare taahhtit altina girmeden 6nce yasal surelerin sonu beklenmeden Baskanliga gonderilir.

Kontrol edilmek Uzere Baskanliga génderilecek islem dosyasinda bulunmas: gereken bilgi ve
belgeler asagida belirtilmigtir:



a) Onay belgesi,

b) Yaklasik maliyet ve dayanagini olusturan hesap cetvelleri,

c) Ihale komisyonlarimin kurulmasina iliskin (asil ve yedek tiyelerin belirtildigi) ihale yetkilisi
onayi,

d) Kamu ihale Kurumu tarafindan ihale kayit numaras verilen ihale kayit formu,

e) Ilanin yapildigina iliskin belgeler,

f) ilan zorunlulugu bulunmayan ihalelerde, isteklilerin davet edildigine dair davet yazilars,

g) Ilgili mevzuat: geregince cevresel etki degerlendirmesi (CED) raporu gerekli olan islerde CED
olumlu belgesi ve isle ilgili olarak alinmas: gereken 6zel komisyon izin veya kararlari,

h) TIhaleye iliskin tim sartnameler,

1) 4734 sayili Kanunun 22 nci maddesinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsaminda tek kaynaktan yapilan
alimlara iligkin olarak ihale mevzuatinda belirlenen standart form,

i) Sozlesme tasarisi,

i) Yapilan ihalenin usul ve tirtine uygun olarak, 4734 sayili Kanun ile 4735 sayili Kamu Ihale
Sozlesmeleri Kanununa iliskin yayimlanan ydnetmelikler ve diger dizenleyici mevzuat hiikiimleri
uyarinca diizenlenmesi gereken standart formlar ve diger belgeler,

k) Dlizenlenmis ise zeyilnameler, a¢ iklamalar ve bunlarin isteklilere gonderildigine dair belgeler,

) Ihalelere Kars: Yapilacak idari Basvurulara Ait Yo6netmelik hiikimlerine gore Bakanliga veya
Kamu Ihale Kurumuna basvuruda bulundugu takdirde, buna iliskin yazismalar,

m) Uzerine ihale yap ilan isteklinin gegici teminatina ait ahnd: belgesi,

n) Uzerine ihale yapilan isteklinin, sartname hiikimleri geregince ihale komisyonuna ibraz ettigi
belgelerin tamam,

0) ihaleye katilan bitiin isteklilere ait teklif mektuplars,

0) On yeterlik ve/veya ihale komisyonu degerlendirmelerinde elenen isteklilere ait eleme nedeni
olan batin belgeler,

p) Ihale iizerinde kalan isteklinin, 4734 sayili Kanunun 58 inci maddesine gore yasakh olup
olmadigina dair Kamu ihale Kurumundan alinan teyit belgesi,

r) ihale kararmin onaylandigina dair ihale yetkilisi onay: (onay tarihinin belirtilmis olmasi
gerekmektedir),

s) ihale kararlarina ait damga vergisinin (karar pulu) tahsil edildigine iliskin belge, s) Islem

dosyasinda bulunan buttin belgeleri gésteren onayli dizi pusulasi, t) Basbakanhigin veya

Bakanhgin iznine tabi ahmlarda izin yazis, u) Thaleyi kazanan istekli d 1sinda inaleye katilan

isteklilere ait tm bilgi ve belgeler.

Ayrica, s6z konusu ise ait sdzlesmenin imzalanmasindan sonra, bes(5) isgind icinde asagida

belirtilen belgelerin onayh birer niishas1 Bagkanliga gonderilecektir:

a) Sozlesme,

b) Teminata iliskin alindinin 6rnegi,

¢) Yapim islerinde s6zlesmede &ngorilmeyen is artisimin zorunlu hale gelmesi ve bu artisin
miteahhidine yaptirilmas: halinde buna iliskin onay belgesi ve yaklasik maliyet hesap cetveli ile ek kesin
teminata iliskin belge,

d) Sozlesmelerin devri halinde devir s6zlesmesi.

Bu belgelerden yabanci dilde diizenlenmis olanlari harcama birimlerince onayli Tirkge
tercimelerinin ayrica islem dosyasina eklenmesi gerekmekte olup, belgelerin yabanci dildeki asillar ile
taahhitlere iliskin diger belgeler harcama birimlerinde muhafaza edilir.



Taahhit evraki ve s@zlesme tasarilar, Bagkanlikga en geg icinde bes(5) isgiini kontrol edilir.
Yapilan kontrol sonucunda diizenlenen gorus yazisi, islem dosyasmin bir niishasi ile birlikte ayni stire
icinde harcama yetkilisine génderilir.

Odenek génderme belgeleri

Madde 11- Biitce 6deneklerinin dagitimi 6denek gonderme belgesiyle yapilir. Odenek gonderme
belgeleri harcama yetkilisi tarafindan imzalandiktan sonra kontrol edilmek tizere Baskanliga gonderilir.

Ancak, 6denek gonderme belgelerinin e-bltce sistemi (lzerinden diizenlenmesi durumunda,
islemlerde kolaylik saglamak (izere Baskanliga 6denek gdnderme belgesi gonderilmesine gerek yoktur.

Yili merkezi yonetim biitce kanununa, bitce tertibine, ayrintili finansman programina, bitge
6deneklerinin dagitim ve kullanimina iligkin usul ve esaslara uygunlugu yoéniinden kontrol edilen ve
uygun bulunan ddenek gdnderme belgeleri veya ddenek gonderme belgeleri icmalinin én mali kontrol
islemi, Baskanlik¢a en ge¢ d¢(3) isgind iginde sonuglandirilir. Uygun gorilmeyen 6denek gonderme
belgeleri veya 6denek gonderme belgeleri icmali ayni sire icinde gerekceli bir yaziyla harcama
yetkilisine gonderilir.

Odenek génderme belgelerinin harcama birimlerince e-biitge sistemi lzerinden diizenlenmesi
durumunda, Baskanlik Stratejik Planlama ve Butce Performans Program Birimi, e-bitce sistemi
Uzerinden Odenek kayit ve dagitim islemlerine onay verilmesi, dédeneklerin 6n mali kontrol isleminin
yapildigi ve uygun gorls verildigi anlamina gelir.

Tenkis belgelerinin 6n mali kontrol islemleri de 6denek gonderme belgeleri icin belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde yaratalur.

Universitemizin her tiirli 6denek gonderme ve revize islemlerinin, Strateji Gelistirme

Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yd&netmeligin 16'inci maddesi ile ilgili yil Merkezi
Yonetim Butce Uygulama Tebligi hiikimlerine gore Baskanlik tarafindan yerine getirilir.

Odenek aktarma islemleri

Madde 12- Kanun ve yili merkezi yonetim bitce kanunu uyarinca Universite biitcesi icinde
yapilacak aktarmalar, harcama birimlerinin talebi (zerine Bagkanhk Stratejik Planlama ve Biitge
Performans Programi Birimince hazirlanir. Birim aktarma taleplerinin degerlendirirken toplulastirilmig
tertipteki 6denegive muhtemel aktarma taleplerini de dikkate alir. Bu sekilde yapilacak aktarmalar Ust
Yéneticinin onayina sunulmadan dnce Baskanlik Raporlama ve i¢c Kontrol birimince Kanun, yili merkezi
yonetim biitce kanunu ve biitce igslemlerine iliskin diizenlemeler ¢ercevesinde en geg bes(5)isglni iginde
kontrol edilir.

Baskanlik Raporlama ve i¢ Kontrol Birimince mevzuatina aykiri bulunan aktarma talepleri, ayn
stre icinde gerekceli bir yaz 1yla Baskanlik Stratejik Planlama ve Bitce Performans Program Birimi
gonderilir ve ilgili harcama yetkilisine iadesi saglanir.

Kadro dagihim cetvelleri

Madde 13- Kadro dagilim cetvelleri, 190 sayili Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname ve Kadro ihdas, Serbest B irakma ve Kadro Degisikligi ile Kadrolarin Kullanim
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik hiikiimleri cercevesinde, Bakanlik ve Devlet Personel Baskanlig
ile uygunluk saglandiktan sonra Baskanlik¢a kontrol edilir.



Kadro dagilim cetvelleri Baskanhkca en ge¢ bes(5) isglnu icinde kontrol edilir. Ilgililerine
yapilacak 6demeler, bu onayli kadro dagilim cetvellerine gore yapilir. Bu cetvellerde yapilacak
degisiklikler de ayni sekilde Baskanlikca kontrole tabidir.

Seyahat kart listeleri

Madde 14- 6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca Icisleri, Maliye ve
Ulastirma Bakanliklar1 tarafindan mustereken belirlenen esaslar cercevesinde, seyahat karti verilecek
personel listesi, harcama birimlerinin teklifi Gzerine Baskanlikea, ilgili mevzuat ile Bakanlik tarafindan
yapilan dizenlemelere uygunluk ve biitge 6deneginin yeterliligi yoniinden en ge¢ Ug¢(3) isgiini iginde
degerlendirilerek kontrol edilir. Uygun gdriilmeyen talepler, ayni siire icinde gerekgeli bir yaziyla ilgili
birime gonderilir.

Seyyar gorev tazminati cetvelleri

Madde 15- Harcama birimlerince teskilat yapilar1 ve ihtiyaglarina goére, bolge, il ve ilge igin ayri
ayr hazirlanan seyyar gérev dagilim listeleri Baskanlik tarafindan 6245 sayili Harcirah Kanunu, bu
Kanuna dayanilarak yapilan dizenlemeler, yili bltcesine bu amacla konulan ddenekler ve Bakanlik
tarafindan vize edilen cetvellere uygunluk acisindan en gec tg(3) isgunl iginde kontrol edilir. Uygun
gorilmeyen talepler ayni siire icinde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

Gegici is¢i pozisyonlari

Madde 16- Yili merkezi yonetim biitgce kanununda belirlenen yetki cercevesinde, gegici isci
pozisyon (adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimi kontrole tabidir.

Gegici Isci pozisyonlar: Baskanlikca en gec be §(5) isgunl icinde kontrol edilir. Kontrol
sonucunda uygun gorilmeyen cetveller, aym sure icinde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

Yan 0deme cetvelleri

Madde 17- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile bu Kanunun ek gegici 9 uncu maddesi
kapsamina giren idarelerde istihdam edilen Devlet memurlarindan, hangi isi yapanlara ve hangi gorevde
bulunanlara zam ve tazminat ddenecegi, ddenecek zam ve tazminatin miktarlar: ile ddeme usul ve
esaslarina iligkin olarak amlan Kanunun 152 nci maddesine dayanilarak yirurlige konulan Bakanlar
Kurulu karari uyarinca, zam ve tazminat édemesi yapilacak personelin kadro veya gorev unvanlari,
smiflari, dereceleri, sayilari ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak 6denecek zam ve tazminatin
miktarlarin1 gosteren ve serbest kadro Gzerinden hazirlanan cetvel ile bunlarin birimler itibariyla
dagilimini gosteren listeler Bagkanlik tarafindan kontrol edilir.

Kontrol islemi sonucunda sz konusu listeler, onaylanmak (izere Baskanhkca Ust Yéneticiye
sunulur. Ust Yonetici onaylama islemini, anilan Bakanlar Kurulu kararinda belirlenen usul ve esaslar
cergevesinde yerine getirir.

Sozlesmeli personel sayi ve szlesmeleri

Madde 18- Bakanlik tarafindan yillik olarak vize edilen cetvellere ve tip sdzlesmeye uygun olarak
calistirilacak personelle yapilacak sozlesmeler ile ilgili mevzuati geregince Bakanlik vizesi alinmaksizin
calistirilabilecek sozlesmeli personelle yapilacak sozlesmeler kontrole tabidir. Bu sozlesmeler
Baskanlikca, Bakanlik tarafindan vize edilen cetveller ve tip sozlesme ile diger mevzuata uygunluk
yonlnden en ge¢ bes(5) isgina icinde incelenir. Uygun gorilmeyen s6zlesmeler ayni sure icinde
gerekgeli bir yaziyla ilgili birime génderilir.



Yurt dis1 kira katkisi

Madde 19- Yurt dis1 kadrolara stirekli gorevle atanan personele yapilacak yurt disi kira katkisi
6demelerine iligkin belgeleri iceren islem dosyasy, ilgili birim tarafindan hazirlanir ve kontrol edilmek
uzere Bagkanliga gonderilir. Yurt dis1 kira katkisina iliskin talepler, yili merkezi yonetim bitce kanunu
uyarinca, Bakanlikca belirlenen usul ve esaslara uygunluk yontinden incelenir ve uygun bulunan talepler
hakkinda en gegc Ui¢(3) isguinii icinde uygun goris verilir. Uygun goriilmeyen talepler ayn: siire icinde
gerekeeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hukumler

Yapilacak diizenlemeler

Madde 20- Ydnergede belirlenen mali karar ve i slemlerin diginda kalan mali karar ve islemlerin
de aynm sekilde Baskanlik tarafindan kontrol edilmesine yonelik dizenleme yapilabilir. Bu konuda
yapilacak diizenlemeler, ilgili birimin Baskanliga onerisi ve/veya Baskanhgin talebi Gzerine Ust
Yoneticinin onayiyla yarirlige konulur. Bagkanligin 6n mali kontrollne tabi tutulacak mali karar ve
islemler, riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla belirlenir ve bu diizenlemeler
her yil tekrar gbzden gegcirilir.

Uygun gorus verilmeyen mali karar ve islemler

Madde 21- On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde harcama yetkilileri
tarafindan gerceklestirilen islemler, harcama yetkililerince ve muhasebe birimlerince Baskanliga yazili
olarak bildirilir. Baskanlikca bu tir islemlerin kayitlar: tutulur ve ayhk donemler itibariyle Ust
Yoneticiye bildirilir. S6z konusu kayitlar, i¢ ve dis denetim sirasinda denetcilere de sunulur.

Kontrol suresi

Madde 22- Baskanlik, kontrol ve uygun goris islemlerini Yénergede belirlenen sireler igcinde
sonuglandirir. Yonergede belirtilen sirelerin baslangic tarihinin belirlenmesinde, Baskanlik evrak girig
kayit tarihini izleyen isgiinii esas almir. Baskanhgin talebi ve Ust Y éneticinin onayi tizerine bu siireler bir
katina kadar artirilabilir.

Teredddtlerin giderilmesi
Madde 23- Bu Y06nergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Baskanlik
yetkilidir.

Kaldirilan Huktmler

Madde 24 - 01.01.2007 tarihli Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi On Mali Kontrol Islemleri Y0nergesi yurirlikten kald rilmigtir



Yuarurlak
Madde 25- Bu Yonerge 01/01/2011 tarihinden itibaren gegerli olmak Uzere universite senatosu
tarafindan onaylandiktan sonra yirdrlige girer.

YUrutme
Madde 26- Bu Yonerge hikiimlerini Ust Yonetici yiritiir.






