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CANAKKALE JANDARMA EGITiM MERKEZ KOMUTANLIGI ILE CANAKKALE
ONSEKIZ MART UNIVERSITESI ARASINDA KURUMSALIS BIRLIGI
PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1- Canakkale Jandarma Egitim Merkez Komutanh§: ile Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi arasinda asagdida yazili sartlar dahilinde anlasmaya varilmistir. Is
bu protokolde taraflarin her ikisi birden belirtiimek istendiginde “TARAFLAR” olarak
ifade edilecektir.

AMAG

Madde 2- (1)Bu protokoliin amaci; Canakkale Jandarma Egitim Merkez Komutanhgi
ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi arasinda, taraflarin hedefleri, islevieri ve

ortak yararlari dogrultusunda bilimsel gelismeye yénelik ¢alismalarda bulunmalar ve

verimli bir is birligi sagdlamalan Uzerine genel bir gerceve cizmek ve karsilikli
yardimda bulunmaktir.

(2) Bu amacin gerceklestiriimesi icin taraflar, hukuka uygun olarak, karsilikli yarar
temelinde egitim, arastirma, proje gelistirme ve yayin alanlarinda is birligini
gelistirecek ve ¢alisma alanlari ve yéntemlerini belirleyeceklerdir.

KAPSAM

Madde 3-Bu protokol, taraflarin egitim verdigi alanlar ile uzaktan egitim ve arastirma
merkezlerindeki egitim, 6gretim, ortak calisma, arastarma vayinlara yénelik olarak
yUritilecek ig birligine dair esaslar kapsar. ‘

IS BIRLIGI ALANLARI

Madde 4-Taraflarin egitim &6gretim alanlarindaki is birligi konulari asagida belirtilen
hususlardan olugmaktadir.

(1) Taraflarin akademik ve idari personeli ile diger personelinin yetistiriimesi
kapsaminda olusturulacak egitim sistemlerine yonelik is birlidi yapiimasi,

(2)  Taraflarca kisa sureli egitim programiarinin organize edilmesi,

(3)  Kargilikli olarak faydal oldugu disinilen konularin aragtiriimasi, analizi ve
ilgili materyallerin yayimlanmasi,

(4)  Periyodik yayinlar dahil olmak Gzere yayin paylagimi,

(5)  Teorik, kurumsal ve pratik yonelimli bilimsel konferans, seminer, sempozyum
ve ¢ahstay diizenlenmesi ve bu konferanslara iliskin materyallerin yayimlanmasi,

(6) Akademik ve idari personelin konferans ya da seminerlere katilimi konusunda

isbirligi yapiimasi, /
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devam eden kurslar icin yasal egitim sireleri boyunca protokol hiikiimleri devam
ettirilecektir.
(3) Protokol, taraflarca iki nisha olarak tanzim edilir.

UYUSMAZLIKLARIN ¢OZUMU

Madde 9- Bu protokolin hukimlerinde belirtiimeyen konular ve uygulanmasindan
dogabilecek ihtilaflar, éncelikle taraflarin uygun birimlerinin konuya iliskin ¢6zim ve
kararlari dogrultusunda istisare ve uzlasma yoluyla 30 giin silre igerisinde
¢6zimlenmeye c¢alisilacak; bunun mimkin olmamasi halinde idare hukuku normlarina
goére ¢dzimlenecektir.

YURUTME

Madde 10- Protokol; egitim, kurs ve diger faaliyetleri koordine eden Canakkale
Jandarma Egitim Merkez Komutanlig: ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
tarafindan yuratdltir. Hem Rektdr hem de Egitim Merkez Komutani, bu yetkilerini kendi
kurumlari icerisinde uygun goérilen ast birimlere devredebilir.

YURURLUK

Madde 11- Protokol; egitim, kurs ve diger faaliyetleri dizenleyen Canakkale Jandarma
Egitim Merkez Komutanh§i ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi tarafindan
imzalandigi tarihte yarariige girer.

JL..109.12022

Canakkale Jandarma Egitim Merkez Komutanhgi

R "o &
! A Y . §
e 4, ¥ ! op a b 4
K | I} £ i
| i i ¥
{ NV,
E ol YRy
N §
§ e A
iz memuww"mj

Albay Ufuk YETIS
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