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T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
GUVENLIK VE TRAFiK UYGULAMALARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yoénergenin amaci; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi mensuplarinin
can ve mal gilivenligi ile calisanlarin, O6grencilerin ve ziyaretgilerin konulan kurallara
uymalarmnin saglanmasi ve Universiteye ait yerleskelerinde bulunan agik ve kapali alanlar ile
her tiirlii tagit, malzeme ve ekipmanin korunmasi ve giivenliginin temin edilmesi, yerleske
icinde trafik diizenin saglanmasidir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii ve bagl
birimlerinin koruma ve giivenligini saglamak, sabotaj, soygun ve her tiirlii yikici faaliyetleri
onlemek amaciyla alinacak tedbirler ile yerleske icerisine giris - ¢ikis ve yerleske icindeki
trafik diizeninin temini amaciyla yapilacak kontrol ve caligmalari kapsar.

(2) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii idari ve Mali isler Daire Bagskanligina
bagli “Koruma ve Gilivenlik Sube Miidiirliigii” bilinyesinde gérev yapan koruma ve giivenlik
personelinin ¢alisma usul ve esaslari ile Universite igerisinde yer alan birimlerin kendilerinin
yerine getirmis oldugu giivenlik hizmetleri ile ilgili diizenlemeler de bu Yo6nerge hiikiimleri
kapsamindadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2559 sayili Polis Vazife ve
Salahiyet Kanunu, 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu ile 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunu ve Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un Uygulanmasina
Iliskin Y6netmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Arag Plaka Tanitim Sistemi: Araglarin plaka numaralarina bagl olarak kayitlandig: sistemi,
b) Birimler: Canakkale Onsekiz Mart Universitesine bagh yerleskelerde yer alan akademik ve
idari birimleri,

c) Birim Sekteri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi akademik birimlerin birim sekreterini,
¢)Biiro Personeli: Koruma Giivenlik Sube Midiirliigline ait tiim resmi yazismalar1 ve
personelin 6zliik islerini yapan ve takip eden personeli,

d) Genel kolluk kuvvet: I¢isleri Bakanligina bagli olarak gérev yapan polis ve jandarmayt,

e) Genel Sekreterlik: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Genel Sekreterligini,

f) Kamera Izleme Merkezi: Kamera gériintiilerinin izlendigi ve kaydimin yapildig: haberlesme
merkezini,



g) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirii: Rektor tarafindan goérevlendirilen Koruma ve
Giivenlik Sube Miidiiriinii,

g) Koruma ve Giivenlik Gorevlisi: Canakkale Onsekiz Mart Universitesine bagl yerleskeler
icerisinde; giris ve ¢ikis yapilan tiim alanlar1 denetleyen, kontrol eden ve gerekli tedbirler
alan, koruma ve giivenlik gorevini yapanlari,

h) Koruma ve Giivenlik Sefi: Giivenlik personeli i¢inden se¢ilerek Koruma ve Giivenlik Sube
Midiirliigii’'ne bagl gérev yapan giivenlik seflerini,

1) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii: Canakkale Onsekiz Mart Universitesine bagh
yerleskeleri ve bulunan birimleri, yiiriirlikteki mevzuat hiikiimleri uyarinca koruyan,
giivenligini ve trafik diizenini saglayan birimi,

i) Koruma ve Giivenlik Trafik Amiri: Yerleske igerisinde trafik diizeninden sorumlu trafik
koordinasyon, koruma ve giivenlik gorevlisini,

j) Koruma ve Giivenlik Hastane Koordinasyon Sorumlusu Amiri: Koruma ve Giivenlik Sube
Miidiiriine bagl olarak, hastane bolgesinde gorev yapan koruma ve giivenlik gorevlilerini
sevk ve idare eden kisiyi,

k) Rektdr: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektoriinii,

I) Rektor Yardimcisi: Koruma ve Giivelikten sorumlu Rektor Yardimcisini,

m) Rektorliik: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorligiind,

n) Teknik Personel: Kamera ve giivenlik sistemi bakim ve onarim iglerini yiiriiten personeli

0) Universite: Canakkale Onsekiz Mart Universitesini,

6) Universite Giivenlik Kurulu/Kurul : Universitenin giivenligini ilgilendiren konularin
gorisiildigi ve bes (5) kisiden olusan kurulu,

p) Universite Trafik Kurulu : Universitenin trafik diizenin saglanmasini ilgilendiren konularin
gortistldigi ve dokuz (9) kisiden olusan kurulu,

r) Universite Yonetim Kurulu: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ynetim Kurulunu,

s) Yerleske: Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin, il merkezinde ve ilgelerinde yer alan
kampiislerini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Universite Giivenlik Kurulu, Giivenlik Personeli, Gorev ve Yetkileri

Universite Giivenlik Kurulu

MADDE 5- (1) Rektor veya ilgili Rektor Yardimcisinin bagkanliginda Genel Sekreter,
Koruma Giivenlik Sube Miidiirii, Icisleri Bakanligma bagl; Emniyet Teskilatinin
gorevlendirdigi bir (1) polis ve Jandarma teskilatina bagli bir (1) personelden olusur.

(2) Kurul her aym ilk pazartesi giinii veya baskanin ¢agristyla salt gogunlukla toplanir ve salt
cogunlukla kararlar alir. Oylarin esit olmasi halinde baskanin oyu yo6niinde karar alinmig
sayilir.

(3) Kurul Universitenin giivenligini ilgilendiren konular1 goriiserek karara baglar. Alinan
kararlar 6neri niteliginde olup, Rektoriin onayina sunulur. Rektoriin onayindan sonra kesinlik
kazanir.

(4) Kurulun sekretaryasini biiro personeli yapar.



Giivenlik personeli

MADDE 6- (1) Koruma ve giivenlik sube miidiirii, koruma ve giivenlik sefi, koruma ve
giivenlik trafik amiri, koruma ve giivenlik hastane koordinasyon amiri, biiro personeli,
koruma ve giivenlik gorevlilerinden olusur.

Gorev alam
MADDE 7- (1) Universite Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii personeli Universite
bilinyesindeki tiim yerleske ve birimlerde gorev yapar.

Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii’niin gorev ve yetkileri

MADDE 8- (1) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirii; giivenlik hizmetlerinin ve gilivenlik
gorevlilerinin sevk ve idaresini yerine getirmek iizere, Genel Sekreterlige bagl Idari ve Mali
Isler Daire Baskanlig altinda gorev yapar.

(2) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirii, personelin, 6grencilerin ve ziyaretgilerin konulan
kurallara uymalarinin saglanmasindan, Universite yerleskelerinin bina, bahge ve alanlari ile
her tiirlii tagit, malzeme ve ekipmanlarinin kesintisiz korunarak giivenliginin saglanmasindan,
giivenlik hizmetlerinin sevk ve idaresinden, gilivenlikle ilgili gerekli tedbirlerin alinmasindan,
alinacak tedbirlerin zamani, yeri ve sirasinin belirlenmesinden sorumludur.

(3) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirii’niin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Yirirlikteki mevzuata uygun olarak giivenlik hizmetlerini yiiriitmek ve gereken
yazigmalar1 yapmak,

b) Kendisine ulagan ihbarlarda en yakin giivenlik personelini bolgeye yonlendirmek,

c) Giivenlik gorevlilerinin ndbet cetvellerini aylik olarak tanzim edip tebligini yapnak ve
ndbet kontroliinii yapmak,

¢) Milli bayramlar, spor karsilasmalari, bahar senlikleri, agilis ve mezuniyet torenleri,
konferans, sempozyum, toplanti, 6nemli giin ve etkinliklerde ilgili birimlerle koordineli olarak
alinmasi gerekli glivenlik tedbirleri i¢in organizasyonu saglamak,

d) Giivenlik teknolojilerini yakindan takip etmek ve personeli bu konuda hizmet igi
egitimlerle yetistirmek,

f) Nobetgi ve devriyeler tarafindan kontrolii gereken Onemli mahallere, kritik cihaz ve
tesislerin gevresine kontrol noktalarinin olusturulmasi, kontrol zamanlarmi Genel
Sekreterligin onayi ile belirlemek ve gerektiginde degistirmek,

g) Yilda en az bir kez olmak iizere hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesini
saglamak,

g) Koruma ve giivenlik planlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak,

h) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiine bagl personelin ¢alisma usul ve esaslarini
yiirtirlikteki mevzuat dogrultusunda belirlemek; her gorev yerinin 6zelligine uygun ozel
talimatlarinin hazirlanip uygulanmasini saglamak, vardiya sistemine gore ¢alisma gerektiren
yerlerde vardiya sisteminin belirlenip icrasini saglamak,

1) Gece ve giindiiz giivenlik personelini denetlemek, bu denetimler sirasinda tespit edilen
ihtiyag ve eksiklikleri gidermek,



i) Gorev alani igerisinde islenen suglar1 tist amirlerine ve genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,
kolluk kuvvetlerinin intikaline kadar siiphelilerin yakalanmas1 ve sug delillerinin korunmasi
icin gerekli tedbirleri almak,

j) Yerleskelerin igerisinde diizenli devriye hizmeti yapilmasini saglayarak maddi ve manevi
kayiplara yol agabilecek durumlar1 6nlemek,

k) Yerleskelerin igerisi veya disarisindan kaynaklanabilecek her tiirli hirsizlik, yangin ve
sabotajlar vb. eylemlere kars1 duyarli olmak ve bu sebeple gerektiginde Genel Kolluk Kuvvet
birimleri ile irtibat1 saglamak,

I) Giivenlik personelinin gorev yerlerine ait gorev talimatlarma ve yirirliikkteki mevzuatlara
uygun ¢alisip calismadiklarini kontrol etmek,

m) Kamera izleme Merkezinin faaliyetlerini kontrol etmek ve diizenli ¢alismasini saglamak,
n) Giivenlik personelinin telsiz irtibatinin kesintisiz olarak devam etmesini saglamak,

0) Yerleskeler icerisinde trafigin diizenli olarak yiiriitilmesini saglamak, gerektiginde amirine
haber vererek trafikle ilgili kolluk kuvvetini davet edip islem yapilmasini saglamak,

0) Yerleske alanlarinda bulunan kisilerin giivenlik ile ilgili belirlenen kurallara uygun hareket
edip etmediklerini gbzlemlenmesini ve kontrol edilmesini saglamak,

p) Yerleskenin giris ve ¢ikiglarini denetim altinda tutulmasini, binalarin i¢ ve dis emniyetinin
saglanmasini, ziyaret¢i olarak gelen araglarin plakasini ve siiriiciilerin kimligini giivenlik
gorevlileri araciligiyla kontrol edilip kaydedilmesini, durumu uygun goériilmeyen ziyaretgi ve
araglarin yerleske alanlarina girisine izin verilmemesini saglamak,

) Ziyaretgi olarak gelenlerden kurallara uymayanlar hakkinda tutanak ve rapor
diizenlenmesini saglayip amirine bildirmek ve yerleske disina ¢ikarilmasini saglamak,

S) Resmi gorevle geldigini belirten kisilerin gorevlendirme yazilarinin kontrol edilmesini
saglayarak, Rektorliik izni bulunmayanlar1 yerleske i¢ine almamak,

s) Yasanan aksaklik ve olumsuzluklarin detayli bilgilerini igeren tutanak ve rapor
diizenlenmesini saglamak,

t) Gorevini yiiriirlikteki mevzuatlar ve talimatlar ¢er¢evesinde yerine getirmek, denetimde
bulunmak ve bu konularda karsilagilan olaylarla ilgili detayli bilgileri igeren tutanak ve
raporlar1 diizenlemek veya diizenlenmesini saglamaktir.

Koruma ve Giivenlik Sefinin gorev ve yetkileri

MADDE 9- (1) Koruma ve Gilivenlik Sube Miidiiriiniin talebi {izerine ihtiya¢ halinde,
giivenlik gorevlileri arasindan yeterli sayida Koruma ve Giivenlik Sefi, Rektor tarafindan
gorevlendirilir,

(2)Koruma ve Giivenlik Sefinin ¢alisma usul ve esaslar1 yirirliikteki mevzuatlar
dogrultusunda cikarilacak talimat ve emirler dogrultusunda Koruma ve Giivenlik Sube
Miidiiri tarafindan diizenlenir,

(3) Koruma ve Giivenlik Sefi, gorevleri ile ilgili konularda 6ncelikle Koruma ve Giivenlik
Sube Miidiirtine kars: sorumludur.

Koruma ve Giivenlik Hastane Koordinasyon Sorumlusu Amirinin gorev ve yetkileri
MADDE 10- (1) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliniin talebi iizerine ihtiya¢ halinde,
koruma ve giivenlik gorevlileri arasindan Koruma ve Gilivenlik Hastane Koordinasyon
Sorumlusu Amiri Rektor tarafindan gorevlendirilir,



(2) Koruma ve Giivenlik Hastane Koordinasyon Sorumlusu Amirinin ¢alisma usul ve esaslari
yiiriirliikteki mevzuatlar dogrultusunda ¢ikarilacak talimat ve emirler dogrultusunda Koruma
ve Giivenlik Sube Miidiirii tarafindan diizenlenir,

(3) Hastane Koruma ve Giivenlik Koordinasyon Amiri gorevleri ile ilgili konularda oncelikle
Koruma ve Giivenlik Sube Miidiiriine kars1 sorumludur,

(4) Hastane bolgesinde olusabilecek onemli konularla ilgili olarak Koruma ve Giivenlik Sube
Midiirliigi ile Hastane Birimleri arasinda koordinasyonu saglamak,

(5) Hastane bolgesinde olusabilecek acil durum ve olaylarda yetkili ve sorumlu birim
amirlerine bilgi aktarimini saglamak,

(6) Hastane bolgesinde gorev yapan Koruma ve Giivenlik gorevlilerini sevk ve idare etmektir.

Koruma ve Giivenlik Gorevlisinin gorev ve yetkileri

MADDE 11- (1) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiinde; 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun gergevesinde gorev yapan, 657 sayili Kanunun 4/A Devlet Memuru
ve 696 4/D Siirekli Is¢i statiisiinde calisan gorevliler koruma ve giivenlik gorevlilerini
olusturur,

(2) Koruma ve Giivenlik Gérevlisi, gorev ve sorumluluk alanlari icerisinde 5188 sayili Ozel
Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunda belirtilen gérevlerinin yani sira giivenlikten sorumlu
amirleri ile ¢alistig1 birimlerdeki birim idare amirlerinin yiriirliikteki mevzuat ¢ergevesinde
verdigi ve hizmetin gerektirdigi diger gorevleri yerine getirir,

(3) Koruma ve Giivenlik Gorevlisinin ¢alisma usul ve esaslar1 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun ve Uygulama Yonetmeliginin hiikkiimleri ile bu Ydnerge
dogrultusunda ¢ikarilacak talimat ve emirler dogrultusunda diizenlenir.

Kamera izleme personelinin gorev ve yetkileri

MADDE 12- (1) Koruma ve Giivenlik Sube Midiirii tarafindan Koruma ve Giivenlik
Gorevlileri arasindan yeterli sayida kamera izleme personeli gorevlendirilir.

(2) Kamera izleme personelinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kamera goriintiilerini kesintisiz takip ederek gordiigii aksakliklarda amirine bilgi vererek
olayi takip etmek,

b) Yapilan yazili miiracaatlarda gecmis zamana iliskin kamera kayitlarini Koruma ve
Giivenlik Sube Miidiirii onay1 ile adli makamlara gondermek,

¢) Kamera sistemlerinin her daim caligildigin1 takip ederek gerekli durumlarda Koruma ve
Giivenlik Sube Miidiirii onayi ile teknik ekibe haber vermek.

¢) Genel Kolluk Kuvvet ve hukuki siireci devam eden olaylarla ilgili kamera kayitlarini
saklamak,

d) Giivenlik personelinin telsiz anonslarin1 takip etmek,

e) Telsiz anonslarinda irtibat alinmayan noktalari uyarmaktir.

Kapi Sorumlusunun gorev ve yetkileri

MADDE 13- (1) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirii tarafindan koruma ve giivenlik
gorevlileri arasindan yeterli sayida kap1 sorumlusu gorevlendirilir.

(2) Kap1 Sorumlusunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Gorev alaninin 6neminin farkinda olarak goriiniis ve tavirlarina azami dikkat etmek,

b) Resmi ziyaret i¢in gelen ziyaretgilerin randevularini 6zel kalemden teyit etmek,



C) Ziyaret edilecek kisinin onaymndan sonra ziyarete izin vermek, Universite personeli veya
Ogrenci olmayan kisileri resmi kimlik karsiligi ziyaretci kartt uygulamasina tabi tutmak ve
kaydetmek,

¢) Gerekli hallerde ziyaretgilerin tstlerini detektorle aramak ve esyalar1 X-Ray cihazindan
gecirerek bina icine almak,

d) Nobet yerine hi¢cbir amagla emanet kabul etmemek,

e) Glivenlik noktasinda bulunan kamera goriintiilerini siirekli takip etmek,

f) Giris kartinin sahsin kendisine ait olup olmadigini kontrol ederek, haksiz kullanimlarda
amirine bilgi vererek geregini yapmak,

g) Sorumlu oldugu bolgedeki personelden talep geldiginde sahsi amirine yonlendirmek, sahsa
olumlu ya da olumsuz cevap vermemek,

g) Giivenlik noktasina isi olmayan sahislarin girmesine miisaade etmemek,

h) Birim Amiri ve sorumlularmin direktifiyle kendi sorumluluk bolgesi disindaki olaylara
miidahale etmek, izinsiz olarak herhangi bir suretle gorev yerini terk etmemek,

1) Gorev yerinden giren her aracin kaydini tutmak,

1) Araciyla gelen ziyaretgilerin, ziyaret edilecek kisinin onayindan sonra ziyarete izin vermek
araglarinin plaka ve ruhsatini, siiriiciilerin kimligini kontrol edip kaydetmek, durumu uygun
goriilmeyen ziyaretci ve araglart amirine bildirmek,

K) Arag giris ¢ikisi disinda ses, goz ve takip mesafesindeki olaylara hakim olmak,

k) Bolgesindeki meydana gelen olaylarla ilgili merkeze ve amirine net olarak aninda bilgi
vermek,

k) Yerleskeye araglarin giris ¢ikisina veya gecikmesine sebep olabilecek davranislara engel
olmaktir.

Biiro Personelinin Gorevleri

MADDE 14- (1) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirii tarafindan koruma ve giivenlik
gorevlileri arasindan yeterli sayida Biiro Personeli gorevlendirilir.

(2) Biiro Personelinin gorevleri sunlardir:

a) Gorevli oldugu subede is boliimii esaslarina gore yetkililerce verilen isleri incelemek
gerekli islem ve birimin yazigmalar1 resmi yazismalarda uygulanacak esaslar ve usullere
uygun olarak yapmak, yazmak ve yapmis oldugu yazigsmalara imzadan ¢ikisina kadar izlemek
tamamlamak ve sevke hazir duruma getirmek,

b) Birimin ihtiyaglarini ve tesisat arizalarini takip eder zamaninda Koruma ve Giivenlik Sube
Midiiriine bildirmek,

c) Kendisine verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak isgiicli zaman ve malzeme
tasarrufu saglayacak sekilde yerine getirmek, yillik izin ve hastalik izinlerin formlarini
hazirlayip onaya sunmak,

¢) Kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan ve gizli
tutulmasi saglamak birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gérevleri kanun,
tiiziik, yonetmelik ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiirtitmek,

d) Amiri tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.



UCUNCU BOLUM
Nobet Hizmeti Genel Talimati, Sabotaj, Giivenlik Tedbiri

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi nobet hizmeti genel talimati

MADDE 15- (1) Nobet hizmeti genel talimati sunlardir:

a)Gorev alanini, hirsizlik, soygun, yagma, yikma, c¢alisanlar1 zorla isten alikoyma gibi her
tiirlii tehlikeye kars1 korumak,

b)Gorev alaninda, can ve mal giivenliginin saglanmasi, sug islenmesinin 6nlenmesi, taginmasi
ve bulundurulmas: yasaklanmig her tirlii silah, patlayicic MADDE veya esyanin tespit
edilmesi amaciyla giivenligini sagladigi alana girmek isteyenlerin esyalarimi X- Ray
cihazindan gecirmek ve iistlerini detektorle aramak,

c)Toplanti, konser, spor miisabakasi ve sahne gosterilerinde kimlik sorma, duyarli kapidan
gecirme, bu kisilerin istlerini detektdrle arama ve esyalar1 X-Ray cihazindan gecirme
yetkisini kullanmak,

¢) Islenmekte olan suc sirasinda rastlanan veya islenmekte olan suctan dolay: takip edilen
sahsin firar edebilecegi diisiiniildiigiinde veya kimligini tespit etmenin miimkiin olmadigi
durumlarda o sahs1 Genel Kolluk Kuvvetlerine teslim edene kadar alikoymak,

d)Gorev alaninda, haklarinda yakalama, tutuklama veya mahkmiyet karari bulunan kisileri
aramasini yapmak ve yakalamak,

e) Gorev alani igerisinde meydana gelebilecek yangin, deprem, sel gibi tabii afetlerde ve
yardim istenmesi halinde gorev alanindaki isyeri ve konutlara girmek, arama ve kurtarma
gorevlilerine yardimci olmak,

f) Genel Kolluk Kuvvetlerine derhal bildirmek sartiyla, aramalar sirasinda su¢ teskil eden
veya delil olabilecek ya da sug teskil etmekle birlikte tehlike dogurabilecek esyayr emanete
almak,

g) Gorev alaninda terk edilmis ve bulunmus esyayr herhangi bir tehdit unsuru yok ise
tutanakla emanete almak,

g) Kisinin viicudu veya sagligi bakimindan mevcut bir tehlikeden korunmasi amaci ile
yakalama yapmak,

h) Olay yerini ve delillerini korumak amaciyla iglemlerin yapilmasini kasten ihlal eden veya
alinan tedbirlere aykir1 davranan sahislar1 Genel Kolluk Kuvvetleri gelene kadar gézlem altina
almak,

1) Kisinin malina ve canina kars1 yapilan saldirilar1 6nlemek,

i) Her tiirlii gasp ve saldirtyr 6nlemek amaci ile kanunlarin verdigi yetki dahilinde kuvvet
kullanabilmek,

j) Gorev alaninda bir sugla karsilastigi zaman suga el koymak, sugun devamini onlemek,
sanig1 tespit ve yakalama ile olay yerini ve su¢ delillerini muhafaza ederek Genel Kolluk
Kuvvetlerine teslim etmek ve Genel Kolluk Kuvvetlerine yardimci olmak,

k) Bulundugu gorev yerinde meydana gelen bir olay varsa olayla ilgili amirini derhal
bilgilendirmek,

1) Olaylara iiniformasiz miidahil olmamak,



m) Gorev esnasinda meslek onuruna yakisir sekilde davranmak, kuskuya diistiigli konulari
amirine iletmek,

n) Gorev yerini izinsiz terk etmemek,

0) Mubhataplarinin tamamina kars1 her durumda nazik ve kibar davranmak, onur kirici s6z ve
davranislarda bulunmamak,

0) Telefonu ve telsizi, amacina uygun kullanarak, gereksiz konugmalar yapmamak,
konugmalar1 bagkalarinin dinleyebilecegini diisiinerek gizlilik esasina uymak,

p) Gorev alani igerisinde siipheli gordiigli aract veya kisileri takip ederek amirine haber
vermek,

r) Gorevle ilgili arag-gere¢ ve ekipmanlar1 en 1yi sekilde korumak ve onlar1 saglam ve ¢alisir
vaziyette bulundurmak,

s) Herhangi bir yaralanma olayinda ilk yardimi yapabilecek seviyede olmak,

s) Gorev alaninda trafik kurallarina uymayanlar1 uyarmak, gerektiginde tutanak tutmak,

t) Hastane bolgesinde nobet noktalarinda gorev yeri genel talimatlarina gére gérev yapmak,

u) Hastane afet ve acil durum (HAP) planinda bulunan acil durum kod sistemini bilip
uygulamak.

) Hastanedeki bilinci agik veya kapali olan ve esyasin1 koruyamayacak durumdaki hastalar,
bilinci agik fakat esyasini yakinlarina teslim edemeden operasyona alinan hastalara ait
kiymetli ve 6zel esyalar1t muhafaza ve koruma altina almak,

V) Yerleske alanlarinda bulunan kisilerin giivenlik ile ilgili belirlenen kurallara uygun hareket
edip etmediklerini gézlemek ve kontrol etmek,

y) Yerleskenin giris ve cikiglarini denetim altinda tutmak, binalarin i¢ ve dis emniyetinin
saglamak, ziyaret¢i olarak gelen araglarin plakasini ve siiriiciilerin kimligini kontrol edip
kaydetmek, ziyaret edilecek kisinin onayindan sonra ziyarete izin vermek, durumu uygun
goriilmeyen ziyaretgi ve araglar1 amirine bildirmek,

Z) Ziyaretci olarak gelenlerden kurallara uymayanlar hakkinda tutanak ve rapor diizenlemek,
aa) Resmi gorevle geldigini belirten kisilerin goérevlendirme yazilarimi kontrol etmek,
Rektorlik izni bulunmayanlari amirine bildirmektir.

Toplu eylem, saldir1 veya sabotaj ihbari

MADDE 16- (1) Her bir Koruma ve Giivenlik Gorevlisi toplu eylem, saldir1 veya sabotaj
ihbarini aldiginda, vakit gec¢irmeden durum hakkinda telefon-telsiz kullanarak veya bizzat
gidilerek Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigline ve Rektorliige bilgi verir.

(2) Rektorliik karariyla, genel kolluk kuvvetlerinden de yardim istenebilir.

Giivenlik tedbirlerinin alinmas icin bildirimde bulunmak

MADDE 17- (1) Etkinligin Universitede gergeklestirilmesine izin verilen birim, etkinlikle
ilgili bilgileri en az 30 giin dncesinden Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiine bildirmek
zorundadir.

(2) Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, koordinasyonunda Universite’de
gergeklestirilecek her tiirlii etkinligi en az 1 giin 6nceden Koruma ve Giivenlik Sube
Miidiirliigiine bildirmek zorundadir.

(3) Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlhigi, Universite’de gergeklestirilecek her tiirlii bakim,
tadilat, ingaat ve hafriyat isleri ile ilgili giivenlik 6nlemlerinin alinabilmesi i¢in en az 7 giin
oncesinden Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiine bildirmek zorundadir.



(4) Birimler gerekge gostererek Koruma ve Giivenlik Sube Midiirligiinden giivenlik gérevlisi
talebinde bulunabilirler.

DORDUNCU BOLUM
Universite Trafik Kurulu, Trafigin Diizenlenmesi ve Arac Plaka Tanmitim Sistemi

Universite Trafik Kurulu

MADDE 18- (1) Rektor veya ilgili Rektér Yardimcisinin baskanliginda Genel Sekreter,
Koruma Giivenlik Sube Miidiirii, Igisleri Bakanligma bagl; Emniyet Teskilatinin
gorevlendirdigi bir (1) polis ve Jandarma teskilatina bagli bir (1) personel, Canakkale
Belediye Bagkanligr Ulasim Hizmetleri Midiirliigiiniin gorevlendirdigi bir (1) personel, Yapi
Isleri ve Teknik Daire Baskanligindan bir (1) personel, Miihendislik Fakiiltesi Insaat
Miihendisligi boltimiinde gorev yapan bir (1) 6gretim iiyesi, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Sehir ve Bolge Planlama Boliimiinde gorev yapan bir (1) 6gretim iiyesinden olusur.

(2) Universite Trafik Kurulu, bagkanin c¢agrisiyla salt ¢ogunlukla toplanir ve salt gogunlukla
kararlar alir. Oylarin esit olmasi halinde bagkanin oyu yoniinde karar alinmig sayilir.

(3) Universite Trafik Kurulu, Universitedeki ara¢ trafigiyle ilgili fiziki uygulama ve

caligmalar yaparak, trafik diizenin saglanmasiyla ilgili konular1 goriiserek karara baglar.
Alman kararlar 6neri niteliginde olup, Rektoriin onayina sunulur. Rektdriin onayindan sonra
kesinlik kazanir.

(4) Kurulun sekretaryasini biiro personeli yapar.

Trafigin diizenlenmesi

MADDE 19- (1) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii’niin trafik giivenliginin saglanmasi
ile ilgili gorevleri sunlardir:

a) Trafik giivenligi i¢in gerekli tedbirleri almak,

b) Universite yerleskelerinde belirlenen trafik kurallarma ve Karayollar1 Trafik Kanunu’na
aykir1 hareket eden arag siirticiileri i¢in ihlal puan sistemini (EK-1) uygulamasini takip etmek.
C) Arag tanitim sistemi ve misafir ara¢ karti kullanimryla ilgili kurallar1 belirlemek ve takibini
yapmak,

(2) Yerleskedeki trafik diizenlemeleri Universite Senatosu tarafindan belirlenir.

Koruma ve Giivenlik Trafik Amirinin gorevleri ve yetkileri

MADDE 20- (1) Koruma ve Giivenlik Trafik Amirinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yerleske igerisindeki trafik diizenini kontrol etmek ve saglamak,

b) Yerleske icerisindeki trafik yon levhalarini, isaretlerini ve 1siklar1 kontrol etmek,

c) Yerleske igerisinde gerceklesen trafik kazalarina ilk miidahalede bulunmak,

¢) Yerleske igerisinde trafik kurallarinin uygulanmasini saglatmak,

d) Yerleske igindeki araglarin Arag Tanitim Sistemini kontrol etmek,

e) Otoparklara uygun park yapilmasini saglamak, denetlemek, gerekli uyarilar1 yapmak ve
tedbirleri almak,

f)Yerleskeye giren araglarin trafik isaret ve isaretgilerine ve trafik kurallarina uygun olarak
davranmalarin1 denetlemek, uyarmak, uymayanlar hakkinda tutanak tutmak ve amirine bilgi
vermek,

g) Koruma ve Giivenlik Sube Miidiiriiniin_talimatlarini yerine getirmek,



g) Resmi torenlerde, 6zel giinlerde trafik akisini saglamak igin gerekli tedbirleri almak, uygun
goriilen yerlere isaret ve levhalar koyarak trafik glivenligini saglamak,

h) Trafigi diizenlemek ve trafik suglarini onlemek amaci ile ilgili Genel Kolluk Kuvvet
birimiyle isbirligi yapmaktir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ara¢ Plaka Tamitim Sistemi kullanim esaslari
MADDE 21- (1) Universite yerleskelerine 6zel araclari ile siirekli giris yapacak 6grenci,
personel, mezun ve sirketlerin, giivenlik ve giris kontroliinii saglamak amaci ile Ara¢ Plaka
Tanitim Sistemi kullanilir,

(2) Universite 6grencileri icin verilen Ara¢ Plaka Tanitim Sistemi her egitim 6gretim yili
basinda verilir ve sadece o egitim 6gretim yil1 i¢in gegerlidir,

(3) Sirket araglari i¢in verilen Ara¢ Plaka Tanitim Sistemi gegerlilik siiresi bir yildir ve her yil
01-31 Ocak tarihleri arasinda yenilenir,

(4) Arag Plaka Tanitim Sistemine kayitli olmayip misafir olarak gelen araclarin Universite
girisinde “Misafir Ara¢ Kart1 - Ziyaret¢i Kart1” almalar1 ve bu kart1 yerleske igerisinde kalinan
stire boyunca karsidan goriinebilecek sekilde tasimalar1 gerekmektedir,

(5) Arag Plaka Tanitim Sistemi bedelleri yillik olarak her yil igin Universite Y&netim Kurulu
tarafindan belirlenir. Ogrenim siiresini asmayan 6grenci ve personelden arag plaka tanitim
sistemi bedeli alinmaz,

(6) Arac Plaka Tanitim Sistemi tanimlanmadan dnce belirlenen iicretin Universite Strateji
Gelistirme Daire Bagkanliginin banka hesabina yatirilir,

(7) Arag Plaka Tanitim Sistemine veya Misafir Ara¢ Kart1 - Ziyaretci Kartina sahip gergek ya
da tiizel kisiler Universite yerleskeleri icerisinde bu Yonergede belirlenen ve bu Yonergede
yer almayip Karayollar1 Trafik Mevzuatinda bulunan tiim kurallara uymak zorundadir,

(8) Universitesi yerleskeleri igerisinde trafik kurallarina uymayan kisiler icin bu Y®énergede
belirlenen (EK-1) ihlal puami uygulanir. ihlaller ilgili kisiye Koruma Giivenlik Sube
Miidiirliigii tarafindan yazili olarak teblig edilir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ara¢ Plaka Tanitim Sistemi

MADDE 22- (1) Personel Arag¢ Plaka Tanitim Sistemi: Universitede halen gorev yapmakta
olan personel ile bunlarin emeklileri yararlanir. Personel Ara¢ Plaka Tanitim Sistemine
kaydolmak icin asagidaki belgelerin ibrazi istenir.

a) Personel kimlik kart1

b) Emekli personel i¢in emekli kimlik karti

C) Arag ruhsati

(2) Ogrenci Arag Plaka Tamtim Sistemi: Universitede bulunan égretim yili igerisinde kayit
yenileyen ve egitim goren ogrencilerine verilir. Ogrenci Ara¢ Plaka Tamitim Sistemi
kaydolmak icin asagidaki belgelerin ibrazi istenir.

a) Ogrenci kimlik belgesi

b) Siiriicii belgesi

C) Arag ruhsati

(3) Ticari Arac Plaka Tanitim Sistemi: Universite yerleskeleri icerisinde faaliyet gosteren,
ticari igletmelere ve bu isletme calisanlarina, personel ve Ogrenci servislerine, 6zel toplu
tasima araglari, ticari taksilere, ticari isletmelere malzeme getirip gotiiren firma araglarina
verilir. Ticari Ara¢ Tanitim Sistemi almak isteyenlerden asagidaki belgeler istenir.



a) Universite icerisine giris sebebini belirtir dilekce
b) Gergek Kkisiler i¢in siiriicii belgesi fotokopisi, arag ruhsat fotokopisi
d) Tiizel kisiler igin ara¢ ruhsati1 fotokopisi

Yerleskedeki araclarin uymasi gereken kurallar

MADDE 23- (1) Yerleskeler iginde;

a) Striiciiler levhalarla gosterilen hiz limitlerine uygun olarak arag kullanir,

b) Tehlikeli sekilde arag kullanilmaz,

c) Gereksiz yere klakson c¢alinmaz, gevreyi rahatsiz edici bigimde yiiksek sesle miizik
dinlenilmez ve aragtan ¢6p atilmaz,

¢) Araglar yaya gegitlerinin gerisinde tam olarak durarak ge¢mek isteyen yayalara 6ncelikle
yol verir,

d) Siirticiiler gorevlilerin uyarilarini dikkate alir,

e) Egzoz sistemi arizali olan, asir1 duman ve giiriiltii ¢ikaran araglar yerleskeye alinmaz,

f) Plakasiz araglar yerleskeye alinmaz,

g) Alkollii olarak ara¢ kullanan siiriiciilerin araglar1 yerleskeye alinmaz. Alkollii arag
kullandigr tespit edilen siiriicii, giivenlik birimine ihbar edilir,

g) Ziyaretciler veya ticari arag siiriiciilerinin kurallar1 ihlal etmekte 1srar etmeleri halinde bir
daha yerleskeye arag ile girmelerine izin verilmez,

h) Arag yikama isletmeleri disinda yerleske igerisinde ara¢ yikamak yasaktir.

Kural ihlali halinde uygulanacak yaptirimlar

MADDE 24- (1) Yerleske sinirlar1 igerisinde bu Yonergede belirlenen kurallara ve/veya
karayollar1 trafik mevzuatina aykir1 hareket eden arag siiriiciileri icin Ek:1’de yer alan fhlal
Puani uygulanir ve aracin kayitlarina iglenir,

(2) Siirtictiniin, kendisine yapilan ihlal bildirimine itiraz1 oldugu takdirde itiraz dilekgesini 7
(yedi) giin i¢inde Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiine verir,

(3) Ihlal puan uygulama esaslari, Universite Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenir. Her tasit
icin 100 puanlik ihlal limiti bulunmaktadir. Kural ihlalinde EK-1’de verilen ihlal tablosuna
gore puan eklenir,

(4) Kural ihlalleri sonucunda bir 6grenim yili icinde 80 ihlal puanini dolduran arag
siiriiciilerine uyar1 yazis1 gonderilir. fhlal limiti 100 ihlal puanimi dolduran siiriiciilerin Arag
Plaka Tanitim Sistemi 3 ay siireyle kapatilir ve bu siire igerisinde bu arag ile yerleskelere
girigi engellenir,

(5) Ay 6grenim yili i¢inde ikinci defa 100 ihlal puan limitini dolduran siiriiciilere uyari
yapilmaksizin tim Ara¢ Tanitim Sistemi 1 yil siireyle kapatilir ve bu siire icerisinde bu arag
ile yerleskelere girisi engellenir,

(6) Bir 6grenim yili sonunda alinmis olan ihlal puanlarinin degerlendirilmesi Koruma ve
Giivenlik Sube Miidiirliigiince yapilir,

(7) Siiriicti belgesi olmadan ara¢ kullandigi saptananlarin araci yerleske disina ¢ikarilir, ayrica
tutanak tutularak Il Trafik Denetleme Sube Miidiirliigiine bildirilir,

(8) Yerleskelerde ii¢ (3) giinden fazla park halinde olan araglar, Koruma ve Giivenlik Sube
Midiirliigiince gerekli goriilen durumlarda veya araclar gilivenlik sebebiyle yerleske disina
cikartilir,



Uygulanacak ihlal puanlar

MADDE 25- (1) Bu Yonerge ckinde bulunan EK-1 tabloda yer alan trafik ihlalleri
karsiliginda gosterilen ihlal puanlart uygulanir ve EK-2 tablodaki Trafik Kurallar1 Takip
Formu doldurulur.

BESINCI BOLUM
Diger Hususlar

Kontrol ve Denetim
MADDE 26- (1) Giivenlik birimleri Rektér adina Genel Sekreter tarafindan denetlenip
kontrol edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 27- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde yiirtirliikteki mevzuat
hiikiimleri, Universite Senatosu kararlar1 ve Universite Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.
(2) Rektor isbu Yonergenin uygulanmasini gostermek lizere talimatlar ¢ikarmaya,
uygulamada ¢ikabilecek uyumsuzluklari ¢ozmeye yetkilidir.

Yiirirlik
MADDE 28- (1) Bu Yonerge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 29- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorii



EK-1

T.C.
CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

Trafik ihlali Puan Tablosu

- Trafik ihlali ihlal Puan:
1 |Yerleske icerisine izinsiz malzeme ve atik dokmek 50
2 |Arag Plaka Tanitim Sistemini baska bir aracta kullanmak 100
3 Otoparkta ¢izgiler ile belirlenen sekil disinda park etmek 20
4 Park etmenin trafik isareti yasaklanmis yerlere park etmek 20
5 [Hiz smirlarimi agsmak (%100’e kadar) 30
6 [Hiz siirlarini agsmak (%100°den fazla) 50
7 Klakson galmak, yiiksek sesle miizik dinlemek 20
8 [Trafik ve giivenlik birimlerinin uyarilarin1 dikkate almamak 30
9 |Arag yikamak 20
10 Trafik Kanununda belirtilen kurallara uymamak 50
11 |Yerleske icerisinde dncelikli olan yayalara yol vermemek 30
12 Yayalarin iizerine su sigratmak 20
13 |Arag igerisinden disariya ¢Op atmak 50
14 Universite icerisinde konvoy olusturup tur atmak 50
15 Tehlikeli sekilde ara¢ kullanmak 70
16 Ters yonden seyretmek 60
17 Emniyet kemeri ve kask takmamak 30
18 [Engelli otoparkina park etmek 50
19 Hareket halinde iken cep telefonu kullanmak 40
20 Kavsaklarda gegis iistiinliigline uymamak 30
21 |Kazaya sebebiyet vermekte asli kusurlu olmak 70
22 Yaralanmali trafik kazasina sebebiyet vermek 80
23 |Oliimlii trafik kazasina sebebiyet vermek 3 yil siire ile siiriici olarak

yerleskeye alinmama

2 yil siire ile siiriicii olarak
yerleskeye alinmama

N
~

Alkollii arag kullanmak



EK-2

Trafik Kurallar1 Takip Formu

Sira No:
TRAFIK KURALLARI TAKIP FORMU
Tarih Saat
Plaka numarasi Imza
Uygulamay1 yapan personel
Aciklama:
S,\llroa Trafik ihlali ;ﬁfaﬁlg?) fhlal Puan:
1 [Yerleske igerisine izinsiz malzeme ve atik dokmek 50
2 |Arag¢ Plaka Tanitim Sistemini baska bir aragta kullanmak 100
3 |Otoparkta cizgiler ile belirlenen sekil disinda park etmek 20
4  |Park etmenin trafik isareti yasaklanmig yerlere park etmek 20
5 |Hiz simirlarint asmak (%100’e kadar) 30
6 |Hiz sinirlarii agsmak (%100°den fazla) 50
7 [Klakson ¢almak, yiiksek sesle miizik dinlemek 20
8 |Trafik ve giivenlik birimlerinin uyarilarin1 dikkate almamak 30
9 |Arag yikamak 20
10 [Trafik Kanununda belirtilen kurallara uymamak 50
11 |Yerleske igerisinde dncelikli olan yayalara yol vermemek 30
12 |Yayalarin iizerine su si¢gratmak 20
13 [Arag igerisinden disariya ¢Op atmak 50
14  [Universite igerisinde konvoy olusturup tur atmak 50
15 [Tehlikeli sekilde ara¢ kullanmak 70
16 |[Ters yonden seyretmek 60
17 |Emniyet kemeri ve kask takmamak 30
18 |Engelli otoparkina park etmek 50
19 [Hareket halinde iken cep telefonu kullanmak 40
20 |Kavsaklarda gecis iistiinliigline uymamak 30
21 |Kazaya sebebiyet vermekte asli kusurlu olmak 70
22 |Yaralanmali trafik kazasina sebebiyet vermek 80
3 yil stire ile
23 [Oliimlii trafik kazasina sebebiyet vermek stirticti olarak
yerleskeye
alinmama
2 yil siireile
24 |Alkollii arag kullanmak stirticti olarak

yerleskeye
alinmama




	MADDE 18- (1) Rektör veya ilgili Rektör Yardımcısının başkanlığında Genel Sekreter, Koruma Güvenlik Şube Müdürü, İçişleri Bakanlığına bağlı; Emniyet Teşkilatının görevlendirdiği bir (1) polis ve Jandarma teşkilatına bağlı bir (1) personel,  Çanakkale ...

